
शिविाही पनुववसन प्रकल्प मर्याशित  
19 वा वार्षिक अहवाल 2017-18 

संचालक मंडळ 

अ.क्र. संचालकाचे नाव  पि 

1. श्री. अतुल सावे : मा. मंत्री, गहृनिमाण व अध्यक्ष, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

2. श्रीम. वल्सा नायर ससग, भा.प्र.से : मा. राज्यमंत्री, गहृनिमाण  व उपाध्यक्ष, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

3. श्री. ओम प्रकाश गपु्ता, भा.प्र.से : अनतनरक्त मखु्य सनिव, नवत्त नवभाग व संिालक, निविाही पिुववसि 
प्रकल्प मयानित 

4. श्री. असीमकुमार गपु्ता, भा.प्र.से : प्रधाि सनिव, िगर नवकास व संिालक, निविाही पिुववसि प्रकल्प 

मयानित 

5. डॉ. संजय मखुजी, भा.प्र.से : महािगर आयकु्त, मुंबई महािगर प्रिेि नवकास प्रानधकरण व संिालक, 
निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

6. श्री. संजीव जयस्वाल, भा.प्र.से : प्रधाि सनिव, गहृनिमाण व संिालक, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

7. डॉ. महेंद्र कल्याणकर, भा.प्र.से : मखु्य प्रिासकीय अनधकारी. झोपडपट्टी पिुववसि प्रानधकरण व 
सहव्यवस्थापकीय संिालक, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

8.  श्री.  अजीज शेख                        
भा.प्र.से 

: व्यवस्थापकीय संिालक 
संिालक, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

9. श्री. व्ही.टी. सबु्रमण्यम 
 

: कायवकारी संिालक, हौससग एन्ड अबवि डेव्हलपमेंट कॉपोरेिि (हुडको) 
(एम.आर.ओ.) व संिालक, निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

11. श्री. आर.एि.तोडकरी : कंपिी सनिव 

12. मे. व्ही.सी.िहा,  
सििी लेखापाल 

 सांनवधानिक लेखापरीक्षक 
नवत्त वर्व 2017 – 18  

13. बकँसव 
 

: बकँ ऑफ महाराष्ट्र, बांद्रा (पवूव),  
मुंबई – 400 051 

14 िोंिणीकृत कायालय 
 

: गहृनिमाण भवि, 5 वा मजला, बांद्रा (पवूव),  
मुंबई – 400 051 

 
 
 
 
 
 



शिविाही पनुर्षवकास प्रकल्प मर्याशित 
नोंिणीकृत कार्यालर्य 5 वा मजला, गहृशनमाण भवन, बांद्रा (पवूव), मुंबई – 400 051 

सीआर्यएन य7ू0200एमएच1998एसजीसी116664 
 

सचूना 

 सिरील सिूिेन्वये कळनवण्यात येते की, निविाही पिुर्ववकास प्रकल्प मयानित यांच्या सिस्यांिी 19 वी  
(स्थनगत) वार्वर्क सववसाधारण सभा गरुूवार नििांक 10 ऑक्टोबर 2024 रोजी िपुारी 4.45 वाजता 7वा 
मजला, कममटी हॉल, मंत्रालय, मुंबई 400032, मुंबई येथे घेण्यात येणार असिू 19 व्या स्थनगत वार्वर्क 
सववसाधारण सभेतील खालील अपरेु रानहलेले काम संपन्ि करण्यासाठी सिर सभा घेतली जाणार आहे. 

• आर्वथक वर्व 31 मािव 2018 रोजी संपलेल्या नवत्तीय वर्ािे लेखा परीनक्षत लेखे, सांनवधानिक लेखा 
परीक्षकांिा लेखा पनरक्षण अहवाल, संिालक मंडळािा अहवाल, त्यावर भारतािे नियंत्रक व 
महालेखापनरक्षक यांिी केलेली भाष्ट्यके व यावर नविार नवनिमय करणे व त्यास मान्यता व स्वीकृती िेणे 
तसेि संिालकांच्या अहवालाला मान्यता िेणे. 

 

 

निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
 

अजीज शेख  
व्यवस्थापकीय संिालक 

 
स्थळ :-मुंबई 
नििांक : 08/10/2024 

 
ई मेल sppl-mumbai@rediffmail.com  संकेतस्थळ www.spplmmr.org 
प्रनत :- सवव सिस्य/संिालक/लेखापनरक्षक 
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शिपणी : 
 

1) वार्वर्क सववसाधारण सभेमध्ये उपस्स्थत राहण्यािा आनण मतिाि करण्यािा हक्क असलेला सभासिाला स्वत: 
ऐवजी उपस्स्थत राहण्यासाठी व मतिाि करण्यासाठी प्रनतनिधी िेमण्यािा हक्क असेल. असा प्रनतनिधी कंपिीिा 
सभासि असलाि पानहजे असे िाही. प्रनतनिधी होण्यासाठी प्रनतनिधी प्रपत्र कंपिीच्या िोंिणीकृत कायालयात 
पनरणामकारक वार्वर्क सववसाधारण सभा सरुु होण्याच्या निधानरत वेळेच्या आत 48 तासापेक्षा कमी िाही इतका 
वेळ आधी सािर केला पानहजे. प्रनतनिधी प्रपत्र सोबत जोडले आहे. 
 

2) नवत्तीय वर्व 2017-18 साठीिी कंपिीच्या सिस्यांिी 19 वी वार्वर्क सववसाधारण सभा 07 मार्च 2019 रोजी 
घेतली गेली होती व त्या सभेत नवत्तीय वर्व 2017-18 िे लेखापनरनक्षत लेखे, त्यावरील संिालक मंडळािा 
अहवाल आनण लेखा परीक्षकांिा अहवाल व महालेखापनरक्षक यांच्या नटप्पण्या यांिा मान्यता िेणे व ते स्वीकारणे 
हा व्यवसाय अपरुा रानहल्यािे ती सभा स्थनगत करण्यात आली. सभासिांिा असे कळनवण्यात येते की कंपिीला 
भारताच्या महालेखापरीक्षक आनण नियंत्रक यांिा परुवणी लेखापनरक्षण अहवाल/प्रमाणपत्र त्यांच्या पत्र क्रमांक 
कॉम/एसपीपीएल/2015-16/522 नििांक 27/09/2018 व्िारा प्राप्त झाले आहेत. कंपिीच्या लेखापरीक्षण 
सनमतीिे त्यावर नविार केला आहे व त्यािी िोंि घेतली आहे व संिालक मंडळाला त्यािी नििांक 10/10/2024 
रोजी निफारस केली आहे. 
 

स्थनगत झालेली 19 वी वार्वर्क सववसाधारण सभा 10 ऑक्टोबर, 2024 रोजी घेण्यािे प्रस्तानवत केले जाणार 
आहे, कारण माििीय गहृनिमाण मंत्री, जे कंपिीिे अध्यक्ष आहेत, ते राज्याच्या संिभातील अनधक महत्वाच्या, 
तातडीच्या व अनधक प्राधान्य असलेल्या कामामध्ये गुंतलेले असल्यािे त्यांिा  कंपिी अनधनियम 2013 च्या 
कलम 101 व 136 आमि  कंपिीच्या संस्थापि अनभलेख व नियमावली  यांच्या अधीि राहूि वार्वर्क सववसाधारण 
सभेिी सिूिा कंपिीच्या लेखापरीनक्षत नवत्तीय नववरणासह 21 निवसाच्या आत पाठवणे िक्य िसल्यािे कंपिी 
अनधनियम 2013 च्या कलम 101 अंतगवत, अल्प निवसािी सिूिा िेऊि सिर सभा आयोनजत करीत आहे. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



प्रशतशनधी प्रपत्र – 11 
 
 

कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 105 (6) व कंपिी व्यवस्थापि व प्रिासि) नियम 2014 च्या तरतुिीिसुार 
 

कंपिीिा ओळख क्रमांक : य7ू0200एमएर्1998एसजीसी 116664 

कंपिीिे िाव : निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

कंपिीिे िोंिणीकृत कायालय : गहृनिमाण भवि, 5 वा मजला, बांद्रा (पवूव), मुंबई – 400 051 

 

मी / आम्ही निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानितिे --------------------------------------------------- भाग 
धारक खालील व्यक्तींिी निविाही पिुर्ववकास प्रकल्प मयानितच्या ------------------------- या निविी -------
------------------या वेळी आयोनजत केल्या जाणा-या 19 व्या वार्वर्क सववसाधारण सभेला तसेि ती स्थनगत 
झाल्यास अिी स्थनगत झालेली सभा जेव्हा पनु्हा घेतली जाईल, त्या सभेला माझ्या/आमच्या वतीिे उपस्स्थत 
राहण्यासाठी व मतिाि करण्यासाठी माझा/आमिा प्रनतनिधी (प्रॉक्सी) म्हणिू खालील व्यक्तींिा िेमत आहोत. 
1) िाव – 
पत्ता – 
ई-मेल आयडी – 
स्वाक्षरी : ------------------------------------------------------------- सकवा ते िसल्यास 

 

2) िाव – 
पत्ता – 
ई –मेल आयडी - 
स्वाक्षरी : ------------------------------------------------------------ सकवा ते िसल्यास 

 
ठराव क्रमांक 
1) ---------------------------------------------------------- 
2) ---------------------------------------------------------- 
3) ---------------------------------------------------------- 
 
---------------------------- या निविी स्वाक्षरी केली 
भागधारकािी स्वाक्षरी ----------------------------- 

 
प्रनतनिधीिी स्वाक्षरी ----------------------------- 

 

नटप : प्रनतनिधीत्व पनरणामकारक होण्यासाठी प्रनतनिधी प्रपत्र कंपिीच्या िोंिणीकृत कायालयात वार्वर्क 
सववसाधारण सभा सरुु होण्याच्या निधानरत वेळेच्या आत म्हणजेि 48 तासांच्या अगोिर सािर केला पानहजे. 
  



कंपिी अनधनियम 2013 
 

अल्प कालावधीच्या िोटीसासाठी भागधारकािी मान्यता (कंपिी अनधनियम 2013 च्या 101 च्या कलम       
सहपठीत कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 96 व 136 च्या तरतुिीिसुार िसुार) 

 
प्रनत, 
संिालक मंडळ, 
निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित, 
गहृ निमाण भवि, 
बांद्रा (पवूव), मुंबई 400 051. 

 
 मी -------------------------------------------------------------------------- श्री --------------------

---------यांिा मलुगा/मलुगी ---------------------------------------------------------------------------------

------------------------येथे राहणारा या कंपिी मध्ये  रु. 10/- िे ---------------------------समभाग --------

त्यांच्या िावािे धारण करणाऱ्यािा प्रनतनिधी, त्यांच्यातफे कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 101 िसुार प्राप्त 

झालेल्या सिूिेच्या अिरंु्गािे कलम 136 कंपिी अनधनियम 2013 प्रमाणे लेखापरीनक्षत लेखे व स्थनगत झालेली 

19 वी वार्वर्क सववसाधारण सभा मंगळवार नििांक 10 ऑक्टोबर, 2024 रोजी िपुारी 4.45 वाजता कंपिीिे 

कायालय ------------------------------------------------------------------------------ येथे अल्प 

कालावधीच्या सिूिेिे नवतरीत करण्यास व सिर सभा कमी कालावधीच्या िोटीसिे आयोनजत करण्यासाठी 

मान्यता िेत आहे. 

 
 

 
कनरता: 

 
स्वाक्षरी: 

 
िाव: 

 
नििांक: 

 
स्थळ: 
  



संचालक मंडळाचा अहवाल 
 
प्रनत, 
भागधारक, 
निविाही पिुववसि प्रकल्प नलनमटेड, 
मुंबई. 
 

मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मयामित (मशपपु्रम) कंपनीच्या मि. 1 एमप्रल 2017 ते मि. 31 मार्च 2018 या 19 व्या 
वार्षिक कालावधीर्ा अहवाल सािर करण्यास संर्ालकांना आनंि होत आहे. 31 मार्च 2018 रोजी संपलेल्या मवत्तीय 
विाच्या तुमच्या कंपनीच्या कायार्ा अहवाल लेखा पमरमित मवत्तीय मववरिाबरोबर तुम्हाला सािर करताना संर्ालकांना 
संतोि होत आहे. 

 

1) शवत्तीर्य शनकाल  
31 मार्च 2018 रोजी संपलेल्या मवत्तीय विाच्या मवशेि ठळक बाबी (हायलाईट्स) पढेु मिले आहेत 
 

         (रक्कम रुपर्यात) 

तपिील 31 मार्च 2018 रोजी 31 मार्च 2017 रोजी 
एकूण महसलू 44,04,83,660 45,16,96,777 
उणे: एकूण खिव 24,00,36,101 18,63,81,385 

नफा/ (तोटा ) परू्च कर 20,04,47,559 26,53,15,392 
उिे : िाल ूकर 13,71,74,271 14,03,00,000 

उिे : मवलंमबत कर (1,42,370) (3,62,680) 
उणे : आर्यकर (मागील विाचा ) 13,79,958 7,48,33,907 

लाभांश - - 
विासाठी नफा 6,20,35,699 5,05,44,165 

 
2) सद्यास्थितीतील कायचकारण 

कंपनीर्ी स्थापना होऊन व्यवसायाला सरुूवात केल्यानंतर कंपनीने व्यवसाय संर्ालनार्ा समावेश 
आमि प्रारंभ केल्यानंतर सरुूवातीला 10 झोपडपट्टी पुनवचसन (एस.आर.) योजनांवर काम केले आहे, ज्यात                    
झोपडपट्टीवासीयांसाठी समुारे 10,500 सिमनका मोफत बांधण्यासाठी 500/- कोटी आमि रू. 536/- कोटी ते 
30 S.R खाजगी मवकासकांच्या योजना ज्यामध्ये 14800 सिमनकांच्या बांधकामार्ी कल्पना आहे जे आर्षथक 
मितीच्या अभावी अडकले आहेत. सरुूवातीला महाराष्ट्र शासन गहृमनमाि मवभागाच्या प्रशासकीय मवभागाच्या 
मनिेशानसुार रू. 74 कोटी रोखण्यात आले. 

सन 2015 मध्ये घोमित केलेल्या "2022 पयंत सवांसाठी घरे " या कें द्र सरकारच्या धोरिाच्या 
पार्शवचभमूीवर कंपनीने RFI आमि RFP स्वरूपात मनमविा मागवल्या होत्या, ज्यासाठी समुारे 30 प्रस्ताव प्राप्त 
झाले होते जे आम्ही आर्षथक मितीसाठी छाननीसाठी हुडकोकडे पाठवले होत, गहृमनमाि िेत्राच्या मनराशाजनक 
पमरस्स्थतीमळेु प्रारंमभक उत्साह लवकरर् कमी झाला, पढुील प्रगती थांबली. परवडिाऱ्या गहृमनमाि प्रकल्पांसाठी 



ज्यात S.R. Schemes कंपनीने स्टेट बकँ ऑफ इंमडयासोबत सामंजस्य करार व्यवस्था केली होती ज्यात मशपपु्रम 
अनेक प्रस्ताव पाठवले होत परंतु केवळ 3 प्रस्तावांच्या प्रकरिांमध्येत समिय मवर्ाराधीन होते आमि मशपपु्रम 
स्टेट बकँ ऑफ इंमडयाकडून प्रमतसािांच्या प्रतीिेत आहे. 

कंपनी समियपिे कंपनीच्या कामकाजरे् पनुरूज्जीवन करण्याच्या शक्यतांर्ा शोध घेत आहे. 
झोपडपट्टी पनुवचसन प्रामधकरिाकडून कंपनीला रू. 500 कोटीच्या मनधीरे् हस्तांतरि मबन व्याजामकु्त 

ठेव म्हिनू अडकलेल्या झोपडपट्टी पनुवचसन योजना आमि बहृनमुंबईतील झोपडपट्टी पनुवचसन (S.R) 
योजनांअंतगचत परवडिायोग्य गहृमनमाि सिमनका बांधण्यासाठी ही ठेव वापरण्यास मिली आहे तसेर् सिर ठेव 
पार् विाच्या वामिकच  हत्तयांमध्ये 10 विानंतर परत करायर्ी आहे. 

 झोपडपट्टी पिुववसि प्रानधकरण यांिी 12 ऑगस्ट 2015  रोजी ठराव क्रमांक 14/16 पानरत केला आनण 
त्याद्वारे त्यांिी कंपिीला एकूण 1839 कायमस्वरूपी संक्रमण सिनिका (पीटीसी) बांधकाम िर नकमतीला 
आबंनटत केली. 
 

पढुील आर्षथक विात कंपनी अमधक र्ांगल काम करेल अशी कंपनीर्ी धारिा आहे. 
 

3) व्यर्सायात बदल:-  
 

कंपनीच्या व्यवसायाच्या स्वरुपात कोिताही बिल झालेला नाही.  
 

4) लाभांि जाहीर करणे.  
 

लाभांश संर्ालक मंडळाने मवत्तीय विच 2018-19 या करीता कोित्याही लाभांशार्ी मशफारस केली नाही.  

5) राखीर् ननधी र् अनधशेक्ष  

कंपनीने रु. 19,02,26,770/- (रुपये एकोिीस कोटी िोन लाख सव्वीस हजार सातशे सत्तर फक्त) ही 
रक्कम राखीव मनधीला हस्तांतरीत केली आहे.  

6) संर्ालक मंडळ:- 
  कंपनीच्या संस्थापन व समयलेख मनयमावलीतील अनचु्छेि 72 नसुार कंपनीरे् संर्ालक मंडळ त्यामध्ये 
नमिू पिावरील व्यक्ती कंपनीरे् पिमसध्ि संर्ालक होतात व त्यांर्ी ज्या जागेवरुन बिली झाल्यावर कंपनीच्या 
पिमसध्ि संर्ालक मंडळामधनू पिमकु्त होतात. व त्याच्या जागे आलेली व्यक्ती पिमसध्ि संर्ालक मंडळ होतात. 
संर्ालक मंडळाच्या संरर्नेत झालेल्या बिल्यांर्ी नोंि खालीलप्रमािे 
अ. 
क्र 

संर्ालकारे् नांर् पदनाम ननयकु्तीर्ा 
नदनांक  

संर्ालक कायचकाल 
नदनांक  

1 श्री. प्रकाश मेहता अध्यि, मंत्री (गहृमनमाि) 01/09/2014  
2 श्री. रसवद्र वायकर उपाध्यि, राज्यमंत्री (गहृमनमाि) 01/09/2014  
3 श्री. िेबामशि 

र्िबती, भाप्रसे 
व्यवस्थापकीय संर्ालक,  
मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प 
मयामित 

13/01/2015  

4 श्री. य.ु पी. एस. 
मिान, भाप्रसे 

अमतमरक्त मखु्य समर्व, 
 मवत्त मवभाग व संर्ालक 

24/05/2016  



5 श्री. आर. ए. राजीव, 
भाप्रसे 

महापामलका आयकु्त व संर्ालक 02/05/2016  

6 श्री. संजय कुमार, 
भाप्रसे 

अमतमरक्त मखु्य समर्व, 
गहृमनमाि मवभाग व संर्ालक 

01/12/2016  

7 श्री. मनतीन करीर, 
भाप्रसे 

प्रधान समर्व,  
नगरमवकास मवभाग व संर्ालक 

जानेवारी 2015  

8 श्री. ममसलि म्हैसकर, 
भाप्रसे 

उपाध्यि,  
म्हाडा व संर्ालक 

01/07/2017  

9 श्री. मिपक कपरू, 
भाप्रसे 

मखु्य कायचकारी अमधकारी आमि 
सहव्यवस्थापकीय संर्ालक, 
मशपपु्रम 

10/07/2017  

10 श्री. एन. एस. गिेश नाममनिेमशत संर्ालक, हुडको 03/03/2017  
 
7) कंपनीच्या संर्ालक मंडळाच्या र् सनमत्या :- 

कंपनीच्या मंडळाच्या मवत्तीय विच 2017-18 मध्ये संर्ालक मंडळाच्या िोन बैठका संपनन झाल्या 
त्याबैठकामध्ये संर्ालकांर्ी उपस्स्थती खालीलप्रमािे होती.  
 

अन.ु 
क्रमांक 

बैठकीचा शिनांक बैठकीला उपस्थित असलेल्र्या 
संचालकांची संख्र्या 

1. 24/5/2017 7 
2. 14/12/2017 5 

 
  



अन.ुक्र संचालकांचे नाव शवत्तीर्य विव 2018-19 मध्रे्य घेतलेल्र्या बैठकांची संख्र्या 
  घेतलेल्र्या बैठका उपस्थित 

राहण्र्यास पात्र 
उपस्थित 
राशहलेल्र्या 

बैठकांची संख्र्या 
1. श्री. प्रकाि मेहता 2 2 2 

2. श्री. रवींद्र वायकर 2 2 1 
3. श्री. िेबानिर् िक्रवती 2 2 2 
4. डॉ. यपुीएस मिि 2 2 - 
5. श्री. डी.के. जैन, भाप्रसे 2 2 - 
6. श्री. संजय कुमार, भाप्रसे 2 2 2 
7. श्री. मनतीन करीर, भाप्रसे 2 2 - 
8. श्री. ममसलि म्हैसकर, भाप्रसे 2 2 2 
9. श्री. मिपक कपरू, भाप्रसे 2 2 1 
10 श्री. वेिवेल्ल ूमत्ररुवेल्लम  2 2 2 

 
अ) लेखा पशरक्षण सशमती : 

लेखा पनरक्षण सममतीच्या एकूि सभासि संख्येच्या एक ततृीयांश सिस्य सकवा िोन सिस्यामधील जी संख्या 
जास्त असेल मततके सिस्य हजर असिे लेखा पमरिि सममतीर्ी गिपतूी असेल. 

सनमतीरे् नार् सनमती सदथय 

लेखापमरिि सममती 1. अपर मखु्य समर्व, मवत्तीय मवभाग, व कंपनीरे् संर्ालक 
2. अपर मखु्य सर्मव, नगरमवकास व कंपनीरे् संर्ालक 
3. महानगर आयकु्त, एमएमआरडीए व कंपनीरे् संर्ालक  
4. उपाध्यि, मखु्य कायचकारी अमधकारी, म्हाडा व कंपनीरे् 

संर्ालक 
5.व्यवस्थापकीय संर्ालक /मशपपु्रम व कंपनीरे् संर्ालक 

 

  
  



क) नामशनिेिन व वेतन सशमती 
  

कंपनी कायिा 2013 कलम 178 नसुार कंपनीने संर्ालक मंडळार्ी नाममनिेमशत व वेतन सममती मि.19 
मार्च, 2015 रोजी गठीत केली आहे.  

सममतीच्या एकूि सभासि संख्येच्या एक ततृीयांश सिस्य सकवा िोन सिस्यामधील जी संख्या जास्त 
असेल मततके सिस्य हजर असिे  नाममनिेमशत व वेतन सममतीर्ी गिपतूी असेल 

    नाममनिेमशत व वेतन सममती खाली मिली आहे. 

सनमतीरे् नार् सनमती सदथय 

नामांकन आमि मोबिला सममती 

 

1. महानगर आयकु्त व कंपनीरे् संर्ालक  
2. उपाध्यि मखु्य कायचकारी अमधकारी, म्हाडा व कंपनीरे् संर्ालक 
3. मखु्य कायचकारी अमधकारी, मुंबई हुडको 

 

8) थवतंत्र संचालक:     

कंपनी पिूचपिे महाराष्ट्र शासनाच्या मालकीर्ी आहे व कंपनीच्या संर्ालक मंडळार्ी संरर्ना कंपनीच्या 
संस्थान आमि समयलेख मनयमावली (मेमोरडँम अँड आर्षटकल ऑफ असोमसएशन) च्या अनचु्छेि कलम 72 
मध्ये पमरभामित केली आहे. त्यानसुार महाराष्ट्र शासनाच्या अमधकारी कंपनीरे् पिमसध्ि संर्ालक असतील तसेर् 
हूडकोरे् नाममनिेमशत संर्ालक कंपनी अमधमनयम 2013 अंतगचत कलम 149 (6) मधील मिलेल्या स्वतंत्र 
संर्ालकांच्या मनकिार्ी पतूचता करीत आहेत. ही बाब लिात घेता  असे वाटते की कंपनीने स्वतंत्र संर्ालक 
म्हिनू इतर व्यक्तीर्ी स्वतंत्रपिे मनयकु्ती करिे आवर्शयक नाही. नाममनिेमशत संर्ालक कंपनीरे् पिमसध्ि 
संर्ालक होतात. अशाप्रकारे नमिू केलेल्या पिामधका-यांकडे कोित्याही स्वरुपारे् भागभांडवल सकवा आर्षथक 
महतसंबंध नसल्याने ते स्वतंत्र संर्ालकांसाठी कंपनी अमधमनयम 2013 च्या कलम 149 (6) त्या मधील मिलेल्या 
मनकिांर्ी पतूचता करतात. हे लिात घेता, असे वाटते की कंपनीला स्वतंत्र संर्ालक म्हिनू इतर व्यक्तींर्ी 
स्वतंत्रपिे मनयकु्ती करिे आवर्शयक नाही. त्यार्प्रमािे, कंपनीच्या भागधारकांर्ा मवस्तार केवळ कंपनीरे् 
संर्ालक आमि संर्ालक मंडळार्ी रर्ना मयामित आहे कारि अनचु्छेि 72 मध्ये पमरभामित केल्यामळेु नमिू 
केलेले पि धारि करिारे पिामधकारी परुूि / ममहला अस ूशकतात.  

 

9)   संर्ालक मंडळ मलूयांकन 
 

कंपनीरे् सवच संर्ालक महाराष्ट्र सरकार आमि संपिूच मालकीर्ी राज्य सरकारी कंपनी मनयकु्त करतात. 
कंपनी (लेखा) मनयम 2014 च्या मनयम 8(4) सह वार्लेले कलम 134(3) (प) च्या तरतुिी कंपनीला लाग ू
नाहीत. त्यामळेु काममगरी मलू्यांकनारे् तपशील मिलेले नाहीत.    
 

 

10) संर्ालकांच्या ननयकु्ती आनण मानधन आनण इतर तपशीलांबाबतरे् धोरण 
 

कंपनी मनयम 2013 रे् कलम 178 लाग ूनाही. 
 



11) उपकंपनी/संर्यकु्त उपक्रम/सहर्योगी कंपनर्यांची माशहती  
 

कंपिीकडे कोणतीही मालकी, उपकंपिी आनण सहयोगी कंपिी िाही.  
 

12) ठेवी:  
 

कंपिीिे अहवालाधीि काळामध्ये कोणत्याही साववजनिक ठेवी स्वीकारल्या/घेतल्या िाहीत. त्यामळेु 
कंपिी (ठेवी स्वीकृती) नियमा, 2014 अंतगवत येतील अिा कोणत्याही रकमा िाहीत. 
 

महाराष्ट्र िासिाच्या सिूिेिसुार झोपडपट्टी पिुववसि प्रानधकरणािे (एसआरए) 500 कोटी रुपयांिी 
एकूण रक्कम असरुनक्षत आनण व्याजमकु्त ठेव म्हणिू ठेवली आहे जी रखडलेल्या झोपडपट्टी पिुववसि योजिा 
अंतगवत पडवणा-या योग्य गहृनिमाण सिनिका बांधण्यासाठी ही ठेव वापरण्यास निली आहे. तसेि सिर ठेव िहा 
वर्ांिी पाि समाि वार्वर्क हप्त्यांमध्ये परत करायिी आहे.  
 

13) रै्धाननक लेखापरीक्षक: 
 

 निपपु्रम ही िासिािी कंपिी असल्यािे कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 135(5) च्य तरतुिींिसुार  
कंपिीिे वैधानिक लेखापरीक्षक भारताच्या महालेखापरीक्षक व नियंत्रक (सीएजी) यांिे कायालय द्वारे केली जाते.  
 

भारताच्या महालेखापरीक्षक व नियंत्रक (सीएजी) यांिी कंपिीिे वैधानिक लेखापरीक्षक म्हणिू मे. 
व्ही.सी.िहा आनण कंपिी सििी लेखापाल (भागीिारी संस्था िोंिणी क्रमांक 109814 डब्लल्य)ू यांिी नवत्तीय वर्व 
2017-18 साठी िेमणकू केली आहे. 
 

कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 143(12) अंतगवत वैधानिक लेखापरीक्षकांिे कंपिीिी कोणतीही 
आर्वथक अनियनमतता सकवा गैरव्यवहार िोंिवला िाही, त्यामळेु सिर संिालकांिा अहवाल कें द्र सरकारला सािर 
करणे आवश्यक िाही. तसेर् कें द्र शासनला सािर करिे आवर्शयक नाही.  
 

14. वैधाशनक लेखापरीक्षकांच्र्या अहवालावरील शिप्पण्र्या: 
 

  कंपिीच्या संिालक मंडळािे स्पष्ट्टीकरणात्मक प्रनतसाि िेणे आवश्यक असलेल्या वैधानिक 
लेखापरीक्षकांच्या अहवालामध्ये अिा कोणत्याही नटप्पण्या, निरीक्षण सकवा प्रनतकूल नटप्पण्या िाहीत. 
लेखापनरक्षकांच्या अहवालातील सवव नटप्पण्या, निरीक्षणे व िेरे हे सामान्य  व स्वयंस्पष्ट्टीकरणात्मक आहेत.  
 
 

 

15. शनरं्यत्रक आशण महालेखापरीक्षक, भारत (कॅग) र्यांचा अहवाल : 
 

भारतािे महालेखापरीक्षक आनण नियंत्रक यांिी नवत्तीय वर्व 2017-18 िे लेखापनरक्षीत लेखे व अहवाल 
यािा आढावािसुार लेखापरीक्षण अहवालािी प्रनतक्षा आहे.   

 

16. सशचवात्मक लेखापरीक्षक:  
संिालक मंडळािे कंपिी अनधनियम,2013 च्या कलम 204 च्या तरतुिींिसुार, मेससव डी. ए. कामत 

अँड कंपिी मुंबई यांिी कंपिी सनिवात्मक लेखापरीक्षक, म्हणिू िेमणकू केली आहे. त्यांच्या सनिवात्मक 
लेखापरीक्षणािा अहवाल सोबत जोडला आहे. 

 

17. अंतर्चत लेखापरीक्षकारं्ी ननयकु्ती: 
 

कंपनीने सन 2017-18 या आर्षथक विासाठी मेससच रतन राठी अँड असोमसएट्स, र्ाटचडच अकाउंटंट्स, 
मुंबई यांर्ी कंपनीरे् अंतगचत लेखापरीिक म्हिनू मनयकु्ती केली आहे. 

 
 

 



18. जोखीम व्यर्थिापन 
 

कंपनीच्या व्यवसायाच्या स्वरूपानसुार जोखीम व्यवस्थापन धोरि  करण्याच्या प्रमिया र्ाल ूकेली आहे. 
कंपनीच्या मवमवध कायार्ा आमि कामकाजार्ा वेळोवेळी आढावा घेते व त्यावर िेखरेख ठेवते. संर्ालक 
मंडळाच्या मते कंपनीच्या अस्स्तत्वाला धोखा अशा जोखीम नाहीत.  
 

19. र्ार्षिक परतार्ार्ा उतारा: 
 

कलम 92(3) कंपनी अमधमनयम, 2013 च्या तरतिूीनसुार आवर्शयक असलेल्या फॉमच एमजीटी 9 
आर्षथक विच 2017-18 साठी वार्षिक परतावार्ा उतारा या अहवालासोबत जोडला आहे.  
 

20.  भौशतक बिल आशण बद्धता जर असेल तर कंपनीच्र्या आर्षिक स्थितीवर पशरणाम करतात. जे 
कंपनीच्र्या आर्षिक विाच्र्या िेविी आशण अहवालाच्र्या तारखेिी संबंशधत आहेत. कंपनीच्र्या आर्षिक 
स्थितीवर पशरणाम करणारे कोणतेही भौशतक बिल वचनबध्िता झाल्र्यास कंपनीच्र्या आर्षिक विाच्र्या 
र्या अहवालात शिनांकासहीत सािर करणे.  
 

या अहवालात इतरत्र प्रकट केल्याखेरीज कंपिीच्या नवत्तीय वर्ाच्या अखेरच्या निवसापासिू या 
अह्वालाच्या तारखे पयंत कंपिीच्या आर्वथक पनरस्स्थतीवर पनरणाम होतील असे कोणतेही महत्वािे बिल सकवा 
बांनधलकी झाली िाही. 
 

21. ननयामक ककर्ा न्यायालय ककर्ा न्यायानधकरणांद्वारे पानरत महत्र्पणूच आनण भौनतक आदेशांरे् 
तपशील जे कंपनीच्या कामकाजार्र पनरणाम करतील.  
 

मनयामक सकवा नयायालये यांनी कंपनीच्या कामकाजावर पमरिाम होईल असे कोितेही आिेश पामरत 
केले नामहत. तथापी, माननीय उच्र् नयायालय मुंबई येथे िोन कायिेशीर खटले प्रलंमबत आहेत.  त्यापैकी सिडोशी 
प्रकल्पारे् मवकासक मेससच मवलायतीराम ममत्तल यांनी करार रद्द झाल्यामळेु नकुसानीर्ा रु. 236 कोटीर्ा िावा 
सन 2008 केला आहे आमि िसुरा मानखिुच प्रकल्पांरे् कंत्राटिार मेससच जोग इंमजमनअसरग मया. यांनी 264 कोटी 
रुपयांच्या नकुसानीच्या िाव्यासाठी खटला िाखल केला असनू, सनुाविीसाठी पं्रलमबत आहे.  
 

22. कलम 186 अंतर्चत कजच, हमी ककर्ा र्ुंतर्णकूीरे् तपशील: 
 

कलम 186 अंतगचत तरतिूीनसुार कंपनीने इतर कोित्याही कंपनी/व्यक्तीला कोितेही कजच मिले नाही, 
कोितीही गुंतविकू केली नाही सकवा हमी  मिलेली नाही.  
 

23. संबंनधत पक्षाकारांबरोबररे् करार ककर्ा व्यर्सायांर्ा तपनशल : 
 

च्या कलम 188 (1) कंपनी अमधमनयम 2013 अंतगचतमधील तरतिूीनसुार संबंमधत पिकारांबरोबर 
कंपनीने मवमत्तय विच 2017-18 मध्ये कोितेही व्यवहार केले नाहीत.  
 

24. मनहलांर्ा आथिापनामंधील लैनर्क छळ (प्रनतबंध, अटकार्, ननर्ारण) अनधननयम, 2011 अन्र्ये 
प्रकटीकरण: 
 

कंपनीने या संिभात ममहला अमधकाऱ्यांसह अंतगचत सममती स्थापन केली आहे. त्यामध्ये ममहला अमधका-
यार्ा सामावेश आहे. सिर आर्षथक विात ममहलांर्ा आस्थापनामधील "कामाच्या मठकािी ममहलांर्ा लैंमगक 
छळ (प्रमतबंध, मनाई आमि मनवारि) कायिा, 2011" अंतगचत कोितीही तिार प्राप्त झालेली नाही. 
 

25.  ऊजेिी बित, तंत्रज्ञािािी जोपासिा व परिेिी िलि आगमि व निगवमिािी मानहती : 
 



2017-18 या आर्वथक वर्ात, ऊजा संवधवि, तंत्रज्ञाि िोर्ण आनण परकीय िलि उत्पन्ि आनण खिव 
यांिा तपिील खालीलप्रमाणे आहे. 
अ) ऊजेरे् संर्धचन: 
i) उजा संधारणासाठी केलेल्या उपाय योजिा कंपिी प्रामखु्यािे मुंबई िहरातील झोपडपट्टीयांिा 

पिुर्ववकास व पिुववसि आनण परवडण्यायोग्य घरे 
बाधण्यासाठी स्थनपत केली गेली आहे हे प्रामखु्यािे 
कंत्राटिारांमाफव त कायास्न्वत केले जाते व त्यामळेु कंपिी 
कोणत्याही तऱ्हेिे थेट ऊजेिा वापर करीत िाही.  

ii) अनतनरक्त गुंतवणकू आनण प्रस्ताव, उजा वापर कमी 
करण्याकनरता आणखी काही उपाययोजिा केल्या 
असल्यास त्याकनरता 

iii) उपरोक्त उपाययोजिा (अ) आनण (ब) यामळेु उजा 
वापरात आलेल्या कमतरतेमळेु उत्पािि खिावर 
पडलेला प्रभाव 

ब) तंत्रज्ञान थवीकृतीसाठी केलेल ेप्रर्यत्न : 
1. तंत्रज्ञाि स्वीकृतीसाठी केलेले प्रयत्ि वर निल्याप्रमाणे कंपिी बांधकाम कायामध्ये थेट गुंतलेली 

िाही, तथानप कंत्राटिारािी पिुरावलोकि आनण 
पयववेक्षणाच्या िरम्याि कंपिीिे अनभयंते हे सनुिस्श्ित 
करतात की, कंत्राटिार बांधकाम उद्योगात िवीितम िाल ू
तंत्रज्ञाि तैिात करतात.  
 

2. झालेले फायिे जसे उत्पािात सधुारणा, पनरव्ययात 
बित सकवा आयात करण्याच्या वस्तऐूवजी अन्य 
वस्त ू

3. नवत्तीय वर्ाच्या सरुुवातीपासिू मोजलेल्या 
तीिवर्ामध्ये आयात केलेल्या तंत्रज्ञािाबाबत 

4. आयात केलेल्या तंत्रज्ञािािा तपिील 

5. आयात केल्यािे वर्व 
6. तंत्रज्ञाि पणूवपणे स्वीकृत झाले आहे काय? 
7. तंत्रज्ञाि पणूवपणे स्वीकृत झाले िसल्यास कोठे 

स्वीकृत झाले िाही ते नवभाग व त्यािीकारणे 
8. संिोधि व नवकास यावर केलेला खिव 
क) परकीर्य चलन शमळकत व शनगवमन: 
प्रत्यक्ष नमळकतीच्या संिभात वर्वभरात नमळवलेले परकीय 
िलि आनण प्रत्यक्ष निगमािाच्या संिभात वर्वभरात खिव 
केलेले परकीय िलि 

वर्वभरात परकीय िलि नमळवणे आनण खिव करणे 
यािे व्यवहार झाले िाही. 

 

26) कापोरेि सामाशजक जबाबिारी सनमती 
कंपनी कायिा 2013 च्या कलम 135 नसुार कंपनीने संर्ालक मंडळार्ा एक कापोरेट सामामजक 

जबाबिारी सममती मि.19 मार्च, 2013 रोजी गठीत केली आहे.  

28) संर्ालकांरे् जबाबदारी  
 

कंपनी कायिा, 2013 च्या कलम 134 च्या उप-कलम (५) मध्ये संिर्षभत संर्ालकांरे् जबाबिारी मवधान 
असे नमिू करेल की- 

(अ) वार्षिक लेखा तयार करताना, लाग ू लेखा मानकांरे् पालन केले गेले होते आमि त्यासोबतर् 
महत्तवाच्या मनगचमनांबाबत योग्य स्पष्ट्टीकरि मिले गेले होते; 



(ब) संर्ालकांनी अशा लेखा धोरिांर्ी मनवड केली होती आमि त्यांर्ा सातत्याने वापर केला होता आमि 
आर्षथक विाच्या अखेरीस कंपनीच्या पमरस्स्थतीर्ा आमि त्या कालावधीसाठी कंपनीच्या नफ्यार्ा आमि तोट्यार्ा 
खरा आमि मनष्ट्पि िसृ्ष्ट्टकोन िेण्यासाठी वाजवी आमि मववेकपिूच मनिचय आमि अंिाज घेतले होते; 

(क) संर्ालकांनी कंपनीच्या मालमते्तरे् रिि करण्यासाठी आमि फसविकू आमि इतर अमनयममतता 
रोखण्यासाठी आमि शोधण्यासाठी या कायद्याच्या तरतुिींनसुार परेुसे लेखा रेकॉडच राखण्यासाठी योग्य आमि परेुशी 
काळजी घेतली होती; 

(ड) संर्ालकांनी वार्षिक लेखा र्ाल ूसर्ता आधारावर तयार केले होते; आमि 
 

(ई) कंपनी सरू्ीबद्ध नसल्यामळेु, अंतगचत आर्षथक मनयंत्रिे लाग ूकरण्याशी संबंमधत कंपनी कायिा, 
2013 च्या कलम 134(3) मधील उपखंड (ई) कंपनीला लाग ूहोत नाही; 
 

29) अशभथवीकृती  
महाराष्ट्र िासि व नियामक प्रानधकरणािी कंपिीला निलेल्या पासठब्लयाबद्दल संिालक मंडळ त्यांिी 

कृतज्ञता िमिू करते. तसेि बकँसव, कमविारी व अनधकारी यांिी सतत निलेल्या पासठब्लयाबाबत व सहकायाबाबत 
संिालक मंडळ कृतज्ञता िमिू करते.  

 
कृते आनण कनरता संिालक मंडळ 
निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 

 
नठकाण : मुंबई  
नििांक :  10/10/2024 

 
   श्री   अज़ीज शेख              श्री. अतुल सावे 

                                 व्यवस्थापकीय संिालक                               अध्यक्ष 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



व्ही. सी. िहा अँड कंपनी 
सनिी लखेापाल 
 

205-206, नरजेंट र्ेंबसच, दसुरा मजला, जमनालाल बजाज 
रोड, 208, ननरमन पॉईंट, मुंबई – 400 021.  
फोन नं.: 022-43440123     
ई-मेल: info@vcshah.com 

 
 
थवतंत्र लखेापरीक्षकाचा अहवाल 
प्रनत, 
सिस्य, 
शिविाही पनुववसन प्रकल्प मर्याशित  

एकल इंड ए.एस. नर्त्तीय नर्र्रणार्ा लखेा पनरक्षकार्ा अहर्ाल 

आम्ही सोबत जोडलेल्या " शिविाही पनुववसन प्रकल्प मर्याशित (कंपनी)' च्या नि.31 मािव, 2018 िा ताळेबंि, नि.31 
मािव, 2018 रोजी संपलेल्या वर्ािे िफा-तोटा पत्रक, रोख प्रवाहपत्रक व एकल नवत्तीय नववरणाच्या नटप्पण्या, महत्वािी 
लेखाधोरणे व अन्य स्पष्ट्टीकरणात्मक बाबी यांिे लेखापरीक्षण केले आहे. 

आमच्या मते आम्हाला निलेला खलुासा व आमिी सवोत्तम मानहती यािसुार आमच्या अहवालातील सितव मतासाठी 
आधार या भागात वणवि केलेल्या बाबींच्या पनरणामाव्यनतनरक्त उपरोक्त एक्ल नवत्तीय नववरणे कंपिी अनधनियम 2013 
यािसुार आवश्यक असलेली मानहती सत्य आनण उनित पद्धतीिे िेत आहे व ही मानहती कंपिी अनधनियम 2013 च्या 
कलम 133 सहपनठत कंपनी (लेखा) मनयम 2014 आमि कंपिी (भारतीय लेखाप्रमाणक) नियम 2016 (जसे िरुुस्त केले) 
, "भारतीय लेखाप्रमाणक " व भारतात सववसाधारणपणे स्वीकारलेली अन्य लेखा तत्वे यािसुार आहे व ही मानहती नि.31 
मािव, 2019 रोजीच्या कारभाराच्या पनरस्स्थतीिी, तोटा व एकूण सववसमावेिक उत्पन्ि, भाग भांडवलातील बिल व रोख 
प्रवाह यािी सत्य आनण उनित मानहती िेत आहेत.  
 

सितव मतासाठी आधार: 

कंपिी (भारतीय लेखामािक) नियम 143 या िसुार नवत्तीय नववरणे तयार करतािा कंपन्यांिा आयएिडी एएस लेखा पध्िती 
लाग ूहोते. त्यािसुार कंपिीिे 2017-18 या वर्ािी आयएिडी एएस नवत्तीय नववरणे तयार करतािा आपली लेखा पसु्तके 
लाग ूअसलेला लेखा तत्वांिसुार ठेवणे आवश्यक होते. तथानप कंपिीिे लेखा करतािा, मोजमाप करतािा व प्रकरण 
करतािा लाग ूअसलेल्या भारतीय लेखा मािकांिा अवलंब केला िाही त्याप्रमाणात ही नवत्तीय नववरणे खरी व योग्य स्स्थती 
िाखवत िाही  

जिेु व्यापारी कजव / अनिम यांच्या निल्लक एकूण रू. 660.50 लक्ष याबाबतिी नटप्पणी 28 याबाबत आम्हांला सांनगतले 
गेले की, व्यवस्थापि संबंनधत िाहकांबरोबर सिर रकमांिी पषु्ट्टी करणे व वसलुी यासाठी संपकात आहे. आम्हाला निलेला 
खलुािाच्या व मानहतीच्या आधारे आम्ही सिर रकमांवर नटप्पणी करण्यास असमथव आहोत.  

नटप्पणी 28-कजव / अनिम, व्यापारी प्राप्य, प्रकल्पाच्या नठकाणावरील मालिावा व िाल ूमालमत्ता यामध्ये खालील बाबींिा 
समावेि होता वसलु करण्यासारखे िावे यांिी रक्कम रु.545.59 लक्ष. याबद्दल आम्हाला असे वाटते की, ही रक्कम िाल ू
िसलेली मालमत्ता म्हणिू वगीकृत करणे आवश्यक होते. त्यामळेु या नवत्तीय नववरणात आवश्यक असलेला 
समायोजिाबद्दल आम्ही काही मत व्यक्त करू िकत िाही.  



31 मािव, 2019 रोजी कंपिीच्या नवत्तीय मालमत्ता व िेयका याबाबतीतील नवत्तीय निकाल कंपिीिे आपल्या नवत्तीय 
मालमते्तिे व िेयतांिे मलु्यांकि आयएिडी एएस 109 – नवत्तीय उपकरण / साधि (इन्स्ुमेंट) यािसुार केले िाही ते तसे 
करणे आवश्यक होते असे ि केल्यामळेु 31 मािव, 2019 रोजीच्या नवत्तीय मालमते्तिे व नवत्तीय िेयतांिे योग्य मोजमाप केले 
गेले िसल्यामळेु आम्ही नवत्तीय मालमत्ता व नवत्तीय िेयतांवर काय पनरणाम झाला आहे त्याबाबत नटप्पणी करु िकत िाही. 

आयएिडी एएस 12, आयएिडी एएस 107 आनण आयएिडी एएस 109 यािसुार करायिी जी प्रकरणे करणे आवश्यक 
ती कंपिीच्या नवत्तीय नववरणांमध्ये केली गेली िाही. 

मखु्र्य लेखापरीक्षण बाबी  
मखु्य लेखापरीक्षण बाबी (‘केएएम’) अिा बाबी आहेत ज्या आमच्या व्यावसानयक निणवयामध्ये सध्याच्या कालावधीमधील 
एकल नवत्तीय नववरणांच्या लेखापरीक्षणात सवात महत्वाच्या होत्या.  या बाबी आमच्या संपणूवपणे एकल नवत्तीय नववरणांच्या 
लेखापरीक्षणाच्या संिभात होत्या आनण त्यावर आमिे मत तयार करतािा संबोनधत करण्यात आल्या होत्या, आम्ही या 
प्रकरणांवर वगेळे मत िेत िाही.  

महत्त्वाच्या लेखा बाबी लेखा पनरक्षकांिी या महत्त्वाच्या लेखा बाबींबाबत कोणती 
कृती केली 

कंपिीच्या बांधकाम कंत्राटांिी संबंनधत व्यापारी प्राप्य, 
कजव व अनिम 
 

31 मािव 2019 रोजी कंपिीिे व्यापारी प्राप्य, रु.545.59 
लक्ष रुपये कजव व अनिम रु.660.50 लक्ष होते. सिर 
रकमा वसलु करणे हे कंपिीच्या ---- भांडवलाच्या 
व्यवस्थापिािा महत्त्वािा घटक आहे. सिर रकमा वसलु 
होण्यािी िक्यता पडताळूि पाहतािा व्यवस्थापि पढुील 
घटक नविारात घेते – प्रकल्पािी स्स्थती, कंत्राटाच्या अटी 
व िती िसुार वसलुीिी िक्यता व कायिेिीर बिलांिी 
स्स्थती (असल्यास) 

आमच्या लेखा पनरक्षण पध्ितीिसुार  

 

• बांधकाम कंत्राटािी संबंनधत व्यापारी प्राप्य 
रकमांिा वसलुीच्या िक्यतेबद्दल व्यवस्थापिािे 
मत नविारात घेऊि या नडझाईि व नियंत्रणािी 
अंमलबजावणी यािी िािणी करणे  

• व्यापारी प्राप्यािा महत्त्वावर (materiality)  
अवलंबिू संबंनधत कंत्राटे व कागिपत्रांिी व 
तपनिलािी आम्ही िािणी केली. 

आयएिडी एएस -109 ‘‘नवत्तीय उपकरणे / साधिे’’ 
यािसुार नवत्तीय मालमत्ता व नवत्तीय िेयता यांिी मोजणी  

सरुुवातीला नवत्तीय मालमत्ता व नवत्तीय िेयता 
गुंतवणकुीच्या संिभात योग्य (fair) सकमतीला ओळखली 
जातात की ज्या (गुंतवणकू) FVTOCI च्या सहाय्यािे 
योग्य सकमतीला ओळखल्या जातात. व्यवहारािा पनरव्य 
(खिव) हा गुंतवणकू प्राप्त करण्याच्या सकमती बरोबर 
ओळखल्या जातात.  

मखु्य प्रधाि / मखु्य लेखा पनरक्षण पध्िती  

 

• आयएिडी एएस 109 च्या संिभात सिर 
गुंतवणकूीमध्ये उनद्दष्ट्ट सामाविू घेणे व त्यािे 
मलु्य मापि करणे. 

 

• मोज मापििी संबंनधत अतंगवत नियंत्रण तयार 
करणे आनण उपरोक्त नियंत्रणािा कायवकारी 
पनरणाम कारकपणािी िािणी घेणे  
 
 



कंपिीच्या गुंतवणकूीिी खालील वगात वगववारी केली 
जाते. 

रोख प्रवाहािे व्यवस्थापि व स्टडँडव मध्ये उपलब्लध 
असलेले पयाय यावर आधारीत  

अमोटटाईण्ड खिव 

िफा तोटा खात्यातिू योग्य मलू्य -   

अन्य सवव समावेिक उत्पन्िातिू योग्य मलू्य (FVTOCI) 

कंपिीिे खालील िोि उनद्दष्ट्टांिे व्यवस्थापि केलेआहे. 

कंत्राटातील रोख प्रवाह गोळा करणे 

गुंतवणकू नवकूि रोख प्रवाह प्राप्त करणे 

मालमते्तिी योग्य सकमतीच्या आधारे कंपिी निणवय घेते व 
ती मालमत्ता योग्य सकमतीत नवकते / वसलु करते. 

गुंतवणकूीच्या मलू्य मापिामध्ये पढुील गोष्ट्टींिा समावेि 
होतो. Critical गनृहतके, मलू्य मापिातील ठळक िोटीस 
व उनद्दष्ट्टांिे मलू्य मापि करतािा होणारी गुंतागुंत आहे.  
स्वतंत्र नवत्तीय नववरणांिे लेखापनरक्षण करतािा 
गुंतवणकूीिे आयएिडी एएस 109 प्रमाणे व्यय मापि 
करणे ही आमिी महत्त्वािी लेखा पनरक्षण बाब होते.  

• मलू्य मापि करतािा वापरलेले योग्य मलू्य 
मापिाच्या तंते्र त्या पनरस्स्थतीत योग्य आहेत का 
आनण योग्य मलू्य मोजण्यासाठी परेुिी मानहती 
उपलब्लध आहे काय?  मलू्य मापि करण्यािा 
पाया काय हे समजिू घेणे. 
 

• लाग ू असलेला नवत्तीय अहवाल िौकटीिसुार 
प्रकरणांच्या योग्यतेवर मलू्य मापि करणे. 

 

 

शवत्तीर्य शववरणे आशण त्र्यावरील लेखापरीक्षकाच्र्या अहवालाव्र्यशतशरक्त इतर माशहती 

कंपिीिे संिालक मंडळ इतर मानहतीसाठी जबाबिार आहे. इतर मानहतीमध्ये व्यवस्थापिािी ििा आनण नवश्लेर्ण, 
व्यवसाय जबाबिारी अहवाल, कॉपोरेट प्रिासि अहवाल आनण संिालकांच्या अहवालात समानवष्ट्ट केलेली मानहती 
समानवष्ट्ट आहे, परंतु एकल नवत्तीय नववरणे आनण त्यावरील आमिे लेखापरीक्षण अहवाल समानवष्ट्ट िाहीत.  एकल नवत्तीय 
नववरणावरील आमच्या मतामध्ये इतर मानहतीिा समावेि िाही व त्यािी आम्ही खात्री िेत िाही.  

एकल नवत्तीय नववरणाच्या आमच्या लेखापरीक्षणाबाबत आमिी अिी जबाबिारी आहे की, इतर मानहती वािणे व ती 
एकल नवत्तीय नववरणािी मोठ्या प्रमाणात ससंुगत आहे सकवा सिर मानहती ही एकल नवत्तीय नववरणािी मोठ्या प्रमाणात 
नवसंगत आहे काय सकवा आम्हाला लेखापरीक्षणातिू नमळालेली मानहती सकवा अन्यथा नमळालेली मानहती मोठ्या प्रमाणात 
िकुीिी निली आहे हे पाहणे.    

आम्ही केलेल्या लेखापरीक्षणाच्या आधारे, आम्ही असा निष्ट्कर्व काढतो की जर इतर मानहतीत महत्वािे िकुीिे नवधाि 
असेल तर, आम्हाला त्या वस्तुस्स्थतीिा अहवाल िेणे आवश्यक आहे. त्याबाबत आमच्याकडे अहवाल िेण्यासारखे काहीही 
िाही. 



एकल शवत्तीर्य शववरणांबद्दल व्र्यवथिापनाची जबाबिारी  

कंपिी अनधनियम, 2013 च्या कलम 134 (5) मध्ये िमिू केलेल्या बाबींसाठी कंपिीिे संिालक मंडळ जबाबिार आहे, 
ही जबाबिारी आर्वथक स्स्थतीिे खरे आनण न्याय्य िशृ्य िेणारी ही एकल नवत्तीय नववरणे तयार करण्याच्या संिभात आहे.  
कंपिी (लेखा) नियम, 2014 च्या नियम 7 सहपनठत कायद्याच्या कलम 133 अतंगवत नवनहत केलेल्या भारतीय लेखा 
मािकांसह, इंडएएसिसुार भारतात सामान्यत: स्वीकारल्या जाणाऱ्या  लेखा तत्वांिसुार यामध्ये पढुील गोष्ट्टींिा समावेि 
होतो.  

कंपिीच्या नवत्तीय स्स्थतीिे खरे व न्याय्य िशृ्य िेणे, सववसमाविेक उत्पन्िासह कंपिीिी कामनगरी, कंपिीिा रोख प्रवाह, 
कंपिीच्या समभागातील बिल.  कंपिीच्या मालमते्तिे रक्षण करण्यासाठी आनण फसवणकू आनण इतर अनियनमतता 
रोखण्यासाठी आनण िोधण्यासाठी कायद्याच्या तरतुिींिसुार परेुिा लेखा िोंिी ठेवणे, योग्य लेखा धोरणांिी निवड, वाजवी 
व नववेकपणूव निणवय, अंिाज बांधणे आनण परेुिा अतंगवत आर्वथक नियंत्रणांिी रििा, अंमलबजावणी आनण िेखभाल, जे 
लेखांकि िोंिीिी अिकूता आनण पणूवत: सनुिस्श्ित करण्यासाठी प्रभावीपणे कायवरत होते ते करणे, स्वतंत्र भारतीय लेखा 
मािके यािसुार एकल नवत्तीय नववरण तयार करणे आनण सािर करणे, फसवणकू सकवा त्रटुीमळेु, भौनतक िकुीच्या 
नवधािापासिू मकु्त यांच्यािी संबंनधत अिी एकल नवत्तीय नववरणे जी नवत्तीय स्स्थतीिी खरे आनण निष्ट्पक्ष िशृ्य िेतात, ती 
तयार करणे यांिा िेखील समावेि होतो.   

एकल नवत्तीय नववरणपते्र तयार करतािा, व्यवस्थापि एकतर कंपिी गुंडाळण्यािा सकवा कंपिीिे कामकाज थांबवण्यािा 
नविार करत िाही तोपयंत, सकवा तसे (कंपिी गुंडाळण्यािा सकवा कंपिीिे कामकाज थांबवण्यािा) करण्यानिवाय 
कंपिीला कोणताही वास्तववािी पयाय िाही, अिी तोपयंत पनरस्स्थती आहे. कंपिीला िाल ू कंपिी तत्व लाग ू
असल्याप्रमाणे, पढेु जाणाऱ्या बाबी संबंनधत गोष्ट्टी आनण लेखानवर्यक िाल ूबाबी यांिा आधार वापरण्याच्या कंपिीच्या 
क्षमतेिे मलू्यांकि करण्यासाठी व्यवस्थापि जबाबिार आहे.   

कंपिीच्या नवत्तीय अहवाल प्रनक्रयेवर िेखरेख ठेवण्यासाठी िेखील संिालक मंडळ जबाबिार आहे.  

एकल शवत्तीर्य शववरणांच्र्या लखेापरीक्षणासाठी लखेापरीक्षकांच्र्या जबाबिाऱ्र्या - 
एकल नवत्तीय नववरणे फसवणकू सकवा त्रटुीमळेु भौनतक िकुीच्या नवधािापासिू मकु्त आहेत अथवा िाही हे वाजवी 
आश्वासि नमळवणे, आनण आमिे मत समानवष्ट्ट करणारा लेखापरीक्षण अहवाल जारी करणे हे आमिे उनद्दष्ट्ट आहे.  
वाजवी हमी ही उच्ि पातळीिी हमी आहे, परंतु लेखापरीक्षणाच्या मािकांिसुार केले जाणारे लेखापरीक्षण जेव्हा अस्स्तत्वात 
असेल तेव्हा आमिे उनद्दष्ट्ट िेहमीि िकुीिे नवधाि िोधिू काढेल यािी हमी िाही.  िकुीिी नवधािे ही फसवणकू सकवा 
त्रटुींमधिू उद्भवू िकतात आनण वैयस्क्तकरीत्या सकवा एकनत्रतपणे, या िकुीच्या नवधािांच्या आधारे घेतलेल्या 
वापरकत्यांच्या आर्वथक निणवयांवर प्रभाव पडू िकतो.  

लेखापरीक्षेच्या मािकांिसुार लेखापरीक्षणािा एक भाग म्हणिू, आम्ही व्यावसानयक निणवय घेतो आनण संपणूव 
लेखापरीक्षेमध्ये व्यावसानयक संिय कायम ठेवतो.  

• फसवणकू सकवा त्रटुींमळेु, एकल नवत्तीय नववरणाच्या भौनतक िकुीच्या नवधािाच्या जोखमी ओळखणे आनण त्यांिे 
मलू्यांकि करणे, त्या जोखमींिा प्रनतसाि िेणारी लेखापरीक्षा प्रनक्रया तयार करणे आनण पार पाडणे आनण आमच्या 
मतािा आधार िेण्यासाठी परेुसे आनण योग्य लेखापरीक्षण परुावे नमळवणे, फसवणकुीमळेु उद्भवलेल्या भौनतक 
िकुांच्या नवधािािा िोध ि लागण्यािी जोखीम त्रटुीिे पनरणाम एकापेक्षा जास्त आहेत, कारण फसवणकुीत संगिमत, 
खोटारडेपणा, हेतपूरुस्सर वगळणे, िकुीिे सािरीकरण सकवा अतंगवत नियंत्रण अनधनलनखत यांिा समावेि अस ूिकतो.  
 



• पनरस्स्थतीत योग्य असलेल्या लेखापरीक्षा प्रनक्रयेिी रििा करण्यासाठी लेखापरीक्षणािी संबंनधत अतंगवत नियंत्रणािी 
मानहती नमळवणे, कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 143(3) (I) अंतगवत, कंपिीकडे परेुिी अतंगवत आर्वथक नियंत्रण 
प्रणाली आहे की िाही आनण अिा नियंत्रणांिी कायवक्षमता यावर आमिे मत व्यक्त करण्यासाठी आम्ही जबाबिार 
आहोत.  

 

• वापरलेल्या लेखा धोरणांच्या योग्यतेिे आनण लेखा अंिाज आनण व्यवस्थापिाद्वारे केलेल्या संबंनधत प्रकटीकरणांच्या 
वाजवीपणािे मलू्यांकि करणे.  

 

• व्यवस्थापिाच्या वापराच्या योग्यतेवर निष्ट्कर्व काढणे, लेखांकिाच्या िाल ूबाबी यांच्या आधारावर आनण प्राप्त झालेल्या 
लेखापरीक्षण परुाव्याच्या आधारावर, घटिा सकवा पनरस्स्थतीिी संबंनधत भौनतक अनिस्श्ितता अस्स्तत्वात आहे की 
िाही ज्यामळेु कंपिीच्या िाल ूबाबी म्हणिू िाल ूठेवण्याच्या क्षमतेवर महत्वपणूव िंका येऊ िकते.  जर आम्ही असा 
निष्ट्कर्व काढला की भौनतक अनिस्श्ितता अनतस्त्वात आहे, तर आम्हाला आमच्या लेखापरीक्षण अहवालात एकल 
नववरणपत्रामधील संबंनधत खलुािांकडे लक्ष वेधिू घेणे आवश्यक आहे सकवा जर असे खलुासे अपरेु असतील तर 
आमिे मत सधुारणे आवश्यक आहेत.  आमिे निष्ट्कर्व आमच्या लेखापरीक्षण अहवालाच्या तारखेपयंत नमळालेल्या 
लेखापरीक्षण परुाव्यावर आधानरत आहेत. तथानप, भनवष्ट्यातील घडामोडी सकवा पनरस्स्थतीमळेु कंपिी पढेु िाल ूराहणे 
बंि करु िकते.  

 

• एकल नवत्तीय नववरणांिे एकूण सािरीकरण, रििा आनण सामिीिे मलू्यमापि करणे ज्यामध्ये प्रकटीकरण समानवष्ट्ट 
आहे आनण नवत्तीय एकल नववरणपत्र हे अंतर्विनहत व्यवहार आनण घटिांिे योग्य सािरीकरण साध्य करण्याच्या पद्धतीिे 
प्रनतनिधीत्व करतात की िाही हे तपासणे आवश्यक आहे.  

• एकल इडं ए एस मवत्तीय मववरिारे् परेुसे ज्ञान असलेली व्यक्तीच्या मवत्तीय  मनिचयावर जर एकल इंड ए एस मवत्तीय 
मववरिामधील र्कुीच्या मवधानांर्ा पमरिाम मग तो एकार् र्कुीच्या मवधानांर्ा सकवा अनेक मवधानांर्ा मकती मोठ्या 
पमरिामावर सकवा माते्रवर होतो यावर त्या र्कुीच्या मवधानारे् महत्तव अवलंबनू असते. आमच्या लेखा पमरििार्ा 
आवाका ठरवताना एकल इडं ए.एस मवत्तीय मववरिामधील आम्ही कोिालाही ओळखनू काढलेल्या र्कुीच्या 
मवधानामधील गिुात्मक आमि संख्यात्मक घटकांर्ा मवर्ार करतो तसेर् सिर मवत्तीर्य मवधानांर्ा संभाव्य पमरिाम 
ठरला नाही हा मवर्ार करतो.  

आम्ही आमच्या लेखापरीक्षणािरम्याि ओळखल्या जाणाऱ्या अंतगवत नियंत्रणातील कोणत्याही महत्वाच्या कमतरतांसह, 
इतर बाबींसह, लेखापरीक्षणािी नियोनजत व्याप्ती आनण वेळ आनण महत्वपणूव लेखापरीक्षण निष्ट्कर्ाबाबत प्रिासिासाठी 
जबाबिार असलेल्यांिी आम्ही संवाि साधतो.  
 

आम्ही िैनतक प्रिासकीय आवश्यकतांिे पालि केल्यािे आनण आमच्या स्वातंत्र्यावर वाजवीपणे नविार करता येईल अिा 
सवव संबंनधत व इतर बाबींिी संवाि साधण्यासाठी, आनण जेथे लाग ूअसेल, संबंनधत सरुक्षा उपाय योजिांिे पालि केले 
आहे असे नवधाि प्रिासिासाठी जबाबिार असणाऱ्यांिा सािर करतो.  
  

प्रिासकीय त्रटुी असलेल्यांिी संवाि साधलेल्या प्रकरणांवरुि, आम्ही त्या बाबी निधानरत करतो ज्या वतवमाि कालावधीच्या 
एकल नववरणांच्या लेखापरीक्षणात सवात महत्वाच्या होत्या आनण म्हणिूि त्या मखु्य लेखापरीक्षणाच्या बाबी आहेत.  
आम्ही आमच्या लेखापरीक्षकांच्या अहवालात या प्रकरणांिे वणवि करतो जोपयंत कायिा सकवा नियम या प्रकरणाबद्दल 
साववजनिक प्रकटीकरण प्रनतबंनधत करत िाहीत सकवा जेव्हा, अत्यंत िरु्वमळ पनरस्स्थतीत, आम्ही ठरवतो की, आमच्या 
अहवालात प्रकरण संपे्रनर्त केले जाऊ िये कारण असे केल्यािे प्रनतकूल पनरणाम अिा संपे्रर्णाच्या साववजनिक नहताच्या 
फायद्यासाठी वाजवीपणे अपेनक्षत आहेत.  
 
 
 



इतर कार्यिेिीर आशण शनर्यामक बाबींवरील अहवाल 

1. कें द्र सरकारिे कंपिी कायिा 2013 च्या कलम 143(11) िसुार जारी केलेल्या कंपिी (लेखापरीक्षकांिा अहवाल) 
आिेि 2016 (आिेि ) आणी आम्हाला योग्य वाटलेल्या लेखापसु्तकांिा आणी अनभलेखांच्या तपासनणवरूि 
आणी आमच्या सवोत्तम मानहतीिसुार आनण आम्हाला निलेल्या स्पष्ट्टीकरणािसुार आम्ही लाग ूअसेल नततके 
आिेिाच्या पनरच्छेि 3 व 4 मदु्यांबाबत पनरनिष्ट्ट अ मधे एक नववरण िेतो.  

2. कंपिी अनधनियम 2013 अतंगवत कलम 143 (3) िसुार आम्ही असा अहवाल िेत आहोत :  

अ) आमच्या संपणूव मानहती प्रमाणे व नवश्वासा प्रमाणे आमच्या लेखा पनरक्षणाच्या प्रयोजिाथव जी आवश्यक होती 
अिी सवव मानहती व स्पष्ट्टीकरणे आम्हाला नमळाली आहेत. 

ब) आमच्या मताच्या पमरच्छेि ‘‘सशतच मतांर्ा पाया’’ यामध्ये नमिू केलेल्या बाबी वगळून आमच्या मते कायद्यािसुार 
उपरोक्त नवत्तीय नववरणे तयार करण्यासाठी आवश्यक असतील अिी यथोनित लेखा पसु्तके कंपिीिे ठेवलेली 
आहेत असे आमच्या त्या पसु्तकांच्या तपासिी वरुन मिसनू येते. 

क) अहवालकालीि वर्ािा ताळेबंि, िफातोटा पत्रक व रोख प्रवाह ज्याच्याबाबत हा अहवाल केला आहे संबंनधत 
लेखापसु्तकांबरोबर जळुत आहेत. 

ड) आमच्या मताच्या पमरच्छेि ‘‘सशतच मतांर्ा पाया’’ यामध्ये नमिू केलेल्या बाबी वगळून आमच्या मते उपरोक्त 
एक्ल नवत्तीय नववरणे कंपिी कायिा 2013 च्या कलम 133 सहपठीत कंपिी (लेखा) नियम यािे नियम 7 मध्ये 
निलेल्या भारतीय लेखामािकांिी पतूवता करतात. 

ई)  उपरोक्त बाबींर्ा मवर्ार करता सिर बाबींर्ा कंपनीच्या कामावर काही मवपरीत पमरिाम होतो यावर मटप्पिी  
करण्यास असमथच आहोत.  

फ)  सिर कंपनी शासकीय कंपनी आहे. संर्ालकांच्या अनहचतेबाबतरे् (Disqualification) कंपनी अमधमनयम 2013 
रे् कलम 164 (2)  सिर कंपनीला लाग ूनाही. 

ग) कंपिीच्या नवत्तीय अहवाल यंत्रणेवरील अंतगवत नियंत्रणाच्या परेुपणाबाबत व ती नियंत्रणे पनरणामाकारकरीत्या 
कायव करीत आहेत की िाहीत याबाबत संलग्ि द्वारे आम्ही निलेला वेगळा अहवाल पहावा (पनरनिष्ट्ट ब). 

ह) कंपिीच्या नियमांिे (लेखा व लेखापनरक्षक) नियम, 2014  च्या कलम 11 िसुार स्वतंत्र  लेखापनरक्षकांच्या 
अहवालात इतर मते समानवष्ट्ट करण्यासाठी आमच्या मतािसुार आनण आमच्या सवोत्तम मानहती आनण निलेल्या 
स्पष्ट्टीकरणांिसुार आम्हाला असे वाटते,  

i) कंपिीिे आपल्या एकल नवत्तीय नववरणपत्रांमध्ये त्यांच्या आर्वथक स्स्थतीवर प्रलंनबत कायिे नवर्यक 
प्रनक्रयेिा प्रभाव प्रकट केला आहे. एकल इडं एएस मवत्तीय मववरिांर्ी मटप्पिी 22  

ii) कंपिीकडे कोणतेही िीघवकालीि करार डेनरव्हेनटव्ह करारासह िव्हते ज्यामळेु कोणतेही संभाव्य िकुसाि 
होते. 

iii) कंपिीिे गुंतवणकूिारांिे निक्षण आनण संरक्षण निधी या निधींकडे कोणत्याही रकमा हस्तांतरीत 
करण्यािी आवश्यकता िाही. 

 



 व्ही. सी. िाह आणी कंपिी कनरता 
सििी लेखपाल  
 
ऐि. वाय. काडव 
भागीिार 
सिस्य क्रमांक 38947 
स्थळः- मुंबई 
नििांकः- 24 मे 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

नशर्शाही पनुर्चसन प्रकलप मयानदत 
नदनांक 31 मार्च, 2018 रोजीर्ा ताळेबंद                                                                

                                                                                                                         (रक्कम रुपयात) 

तपनशल टीप 
क्रमांक 

नद.31 मार्च, 2018 रोजी नद.31 मार्च,  2017 रोजी 

I. मालमत्ता    
   िाल ूिसलेली मालमत्ता    
अ) मालमत्ता, संयंत्र आनण उपकरणे/ 

साधिे 
2 16,59,316.00 31,40,775.00 

   ब) प्रगती पथावरील भांडवली कायव 2 - - 
क) अिशृ्य मालमत्ता  1,87,176.00 2,83,792.00 

   ड) नवत्तीय मालमत्ता    
i. गुंतवणकू 3 6,60,49,569.00 6,60,49,569.00 

ii. अनय मवत्तीय मालमत्ता 4 13,38,96,609.00 15,45,44,439.00 
 ई) स्थमगत कर मालमत्ता (मनव्वळ) 1 5,05,050.00 3,62,680.00 
 फ) अन्य िाल ूिसलेली मालमत्ता  -  
एकूि िाल ूिसलेल्या मालमत्ता  20,22,97,720.00 22,43,81,255.00 
    2. र्ाल ूमालमत्ता    
वस्त ूसाठा (इनव्हेंटरीज)          40,75,77,186 40,15,00,000 
    ब) नवत्तीय मालमत्ता    
 व्यापार प्राप्य                 545,59,014 552,13,886 
रोख व रोखसम  80,196,04,324  7,92,24,67,461 
            5,73,173 2,42,423 
अन्य मवत्तीय मालमत्ता  55,50,22,429 38,06,73,279 
एकूि र्ाल ूमालमत्ता  9,03,73,36,126.65 8,76,00,97,049 
 II. समभाग व दानयत्रे्    
समभाग    
अ) भाग भांडवल 10 1,15,00,00,800  1,15,00,00,800 
इतर समभाग  5,19,25,53,689 5,13,05,17,990 
एकूण भागधारक मनधी  6,34,25,54,489 6,28,05,18,790 
िाल ूिसलेली िानयत्वे     
नवत्तीय िानयत्व े 12 2,64,84,00,000 2,64,84,00,000 
कजे  -  
ब) इतर िाल ूिसलेली िानयत्व े 11       11,78,16,295.00  12,02,35,524 
एकूण िाल ूिसलेली िानयत्व े  2,76,62,16,295.00  2,57,24,35,524 



2. िाल ूिानयत्व े    
नवत्तीय िानयत्व े    

कजे    

व्यापारी िेणी 13           14,68,340 25,05,171 
   ब) अल्प मिुत तरतुिी 14 14,56,661  14,56,661 
अन्य िाल ू िानयत्वे) 15      12,79,38,061  12,75,62,158 
  13,08,63,062.00 13,15,23,990 
एकूण चाल ूिाशर्यत्वे    
एकूण   9,23,96,33,846.00  8,98,44,78,304 

 

 
महत्वार्ी लेखा धोरिे व लेख्यांवर मटप्पण्यां 
आमच्या सममिनांकाच्या अहवालानसुार 
 

व्ही.सी. शाह अडँ कंपनी 

सनिी लेखापाल 

फमच रमज. नं.109818 डब्लल्य ू

मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मयामित कमरता 

  

 व्यवस्थापकीय संिालक 
   (मकशोर तावडे) 
 

सह व्यवस्थापकीय संर्ालक 
(समतश लोखंडे) 
 

एन.वाय. काडव   
भागीिार    
सिस्य ि.38947 

लेखामधकारी 
(एस. एस. मोरे) 

 
  

   

 

स्थळ : मुंबई 

मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 

 स्थळ : मुंबई 

मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 

 

 

 

 

 

 



नशर्शाही पनुर्चसन प्रकलप मयानदत 
नदनांक 31 मार्च, 2018 रोजीरे् नफा-तोटा पत्रक 

(रक्कम रुपयात) 

तपनशल टीप 
क्रमांक 

नद.31 मार्च, 2018 रोजी नद.31 मार्च, 2017 रोजी 

    
कायचभागापासनू महसलू 16 38,808 41,328 
इतर प्राप्ती  17 4404,44,852 45,16,55,449 
एकूि महसलू  4404,83,660 45,16,96,777 
खर्च    
मविीर्ा पमरव्यय 18 20,13,188 52,38,208 
कमचर्ारी समुवधा खर्च 19 186,34,130 189,13,003 
मवत्तीय पमरव्यय 20 1962,00,057 13,88,05,738 
घसारा व अमोटायझेशन खर्च  2 6,57,826 11,50,296 
इतर खर्च 21 225,28,740 235,74,140 
एकूि खर्च  2400,36,101 18,63,81,385 
अपवािात्मक आमि असाधारि बाबी 
आमि कर या आधीर्ा नफा  

 2004,47,559 26,53,15,392 

अपवािात्मक बाबी / असाधारि बाबी    
करपवूच नफा  2004,47,559 26,53,15,392 
कर खर्च    
र्ाल ूकर  1371,74,271 14,03,00,000 
अस्थमगत कर तरतिू / (परावतीत)  (1,42,370) (3,62,680) 
मागील विारे् कर   7,48,33,907 
प्रस्तामवत लाभांश    
प्रस्तामवत लाभांशावर कर  634,15,658 5,05,44,165 
कालावधीसाठी विासाठी नफा  634,15,657 505,44,165 
अनय सवचसमावेशक उत्पनन    
अ (1) ज्या बाबी (मि) नफा सकवा 
तोट्याला पनुवचगीकृत केल्या जातील  

   

       मालमत्ता लेखी बंि 22 10,25,229  
(2) नफा सकवा तोट्याला पनुवचगीकृत  
      न केल्या जािाऱ्या बाबी (मि)  
      संबंमधत आयकर 

   

ब  (1) ज्या बाबी (मि) नफा सकवा 
तोट्याला पनुवचगीकृत केल्या जातील 

 3,54,729  

    (2) नफा सकवा तोट्याला पनुवचगीकृत      



न केल्या जािाऱ्या बाबी (मि)  
संबंमधत आयकर 
एकूि सवचसमावेशक उत्पनन विासाठी  620,35,699 505,44,165 
(विासाठी नफा (तोटा) आमि इतर 
सवचसमावेशक उत्पननार्ा समावेश) 

   

विार्ा नफा    
प्रमतसमभाग अर्षजत उत्पनन    
मळू  0.55 1.65 
मवरलकृत  0.55 1.65 
महत्वार्ी लेखाधोरिे व लेख्यांवर 
मटप्पण्यां 

1   

 

आमच्या सम नििांकाच्या अहवाला िसुार 

 

व्ही.सी. शाह अडँ कंपनी 

सनिी लेखापाल 

फमच रमज. नं.109818 डब्लल्य ू

मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मयामित कमरता 

  

 व्यवस्थापकीय संिालक 

(मकशोर तावडे) 

 

सह व्यवस्थापकीय संर्ालक 

(समतश लोखंडे) 

 

एन.वाय. काडव   

भागीिार    

सिस्य ि.38947 

लेखामधकारी 

(एस. एस. मोरे) 

 

  

स्थळ : मुंबई 

मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 

 स्थळ : मुंबई 

मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 



नशर्शाही पनुर्चसन प्रकलप मयानदत 
नदनांक 31 मार्च, 2018 रोजी संपलेलया र्िारे् रोख प्रर्ाह नर्र्रणपत्र 

(रक्कम रुपयात) 

तपशील नद.31 मार्च, 2018 रोजी नद.31 मार्च, 2017 रोजी 
कायचर्लनांपासनू रोख 
प्रवाह 

 2004,47,559  26,53,15,392 

नफा तोटा 
पत्रकाप्रमािे मनव्वळ 
नफा 

6,57,826  11,50,296  

अमधक : नफा तोटा 
पत्रकामध्ये खर्ी 
घातलेला घसारा 

57  5738  

अमधक : नफा तोटा 
पत्रकामध्ये खर्ी 
घातलेली मवत्त खर्च          

19,62,00,000  13,88,00,000  

अमधक : नफा तोटा 
पत्रकामध्ये खर्ी 
घातलेले व्याज खर्च 
(झोपडपट्टी 
प्रामधकरिाला मिलेले 
व्याज) 

(35,32,74,494)  (34,69,41,177)  

उिे     :   अनय 
उत्पनन 

(13,71,74,271)  (10,47,14,272)  

उिे     :   र्ाल ूकर (3,54,729)  (14,03,00,000)  
उिे     :   जमेस 
(बाबी) नफा तोटा 
पत्रकात खर्ी घातले 
जािार नाहीत 
त्यांच्याशी संबंमधत 
कर 

 (2939,45,611) 
(934,98,052) 

  

     
खेळता 
भांडवलामधील 
बिलापवूी 
कायचर्ालना पासनू 
रोख प्रवाह 

 2004,47,559   



खेळत्या 
भांडवलासाठी 
समायोजन 

6,57,826  (69,80,374)  

वाढ / (घट) वस्तसूाठा (60,77,186)  (2,02,09,756)  
वाढ / (घट) व्यापार 
प्राप्ये 

6,54,872  (23,93,09,888)  

वाढ / (घट)  इतर 
र्ाल ूमत्ता 

(17,43,49,150)    

घट / (वाढ) 
अल्पकालीन कजे व 
अमिमे 

(3,30,750)  39,022  

घट / (वाढ) व्यापारी 
िेिी  

(10,36,831)  10,97,205  

घट / (वाढ) अनय लघ ु
मिुत िेयता व 
तरतिुीत 

3,75,903  (7,03,80,543)  

 (60,77,186) (18,07,63,142)  (52,24,28,357) 
कायचर्ालनापासनू 
वापरलेली मनव्वळ 
रोख - (अ) 

(3474,43,029)    

गुंतविकू 
कायचवाहीतनू रोख 
प्रवाह 

(2539,44,977)    

स्स्थर मालमते्तरे् 
संपािन 

    

 (1,04,980)    
गुंतविकू कायचवाहीत 
मनव्वळ रोख मवमनयोग 
–(ब) 

(1,04,980)  (22,87,272)  

मवत्तीय कायचवाहीतनू 
रोखप्रवाह 

    

व्याजारे् उत्पनन (3474,43,029)    
मवत्त पमरव्यय     
अनय उत्पनन (19,62,00,057)  (34091466)  
बिल : िीघचकालीन 
कजे व अमिमे 

35,32,74,494  24,71,28,773  



बिल : अनय र्ाल ू
नसलेली िामयत्व े

2,06,47,830    

बिल : िीघचकालीन 
कजे 

20647831  364809128  

 19,62,00,000  (309937)  
प्रस्तामवत लाभांश (19,37,80,771)  2452200000  
प्रस्तामवत लाभांशावर 
लाभांश मववरि कर 

 458673396  5601179315 

मवत्तीय कायचवाहीतनू 
मनव्वळ रोख प्रवाह - 
(क) 

37,15,03,038    

रोख व रोखी समान 
यात मनव्वळ वाढ  
(घट) (अ+ब+क) 

62,53,43,035    

विाच्या सरुुवातीस 
रोख व रोखसमान 

7,92,24,67,461    

विाच्या शेवटी रोख व 
रोखसमान 

8,54,78,10,496    

मटप : 
1. रोख व रोखसमानरे् घटक सममलू्य रक्कम ताळेबंि प्रमािे आहे. 

I. रोख व 
रोखसमानरे् 
घटक  

    

हातातील रोख रक्कम 1,500   1,500 
बकेँच्या र्ाल ू
खात्यातील मशल्लक 

50,22,012   6040552 

II. अनय 
बकेँतील 
मशल्लक 

    

12 ममहनयांपेिा कमी 
पमरपक्वता 

9,08,93,46,025   791,55,25,409 

एकूि (I) + (II) 9,09,43,69,536   791,55,25,409 
     

 

 



2. र्ाल ूविाच्या वगीकरिार्ी पषु्ट्टी करण्यासाठी आवर्शयक तेथे मागील विारे् आकडे पनुहा एकत्र केले गेले 
आहेत 

3. कंसातील आकडे रोखीर्ा बमहवाह िशचमवतात 

4. रोख प्रवाह मववरि पते्र अप्रत्यि पद्धतीनसुार लेखे प्रमामिकृत मानके – 3 रोख रक्कम रोख प्रवाह मववरि पत्र 
भारताच्या संमवधामनक लेखापालाने मनगचममत केल्याप्रमािे आहेत. 

आमच्या सममिनांकाच्या अहवालानसुार 

व्ही.सी. शाह अडँ कंपनी 
सनिी लेखापाल 
फमच रमज. नं.109818 डब्लल्य ू

मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मयामित कमरता   

 व्यवस्थापकीय संिालक 
(मकशोर तावडे) 
 

सह व्यवस्थापकीय संर्ालक 
(समति लोखंडे) 
 

एन.वाय. काडव   
भागीिार    
सिस्य ि.38947 

लेखामधकारी 
(एस. एस. मोरे) 

 
  

स्थळ : मुंबई 
मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 

 स्थळ : मुंबई 
मिनांक : 11 जानेवारी, 2022 



निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
नििांक 31 मािव, 2019 रोजीच्या आर्वथक नववरणपत्रावर भाष्ट्य 

नटप्पणी क्र.2 : स्थायी मालमत्ता 
(रक्कम रुपयात) 

तपनिल ठोबळ गट संिनयत घसारा निव्वळ गट 

01.04.2017 
रोजी निल्लक 

वाढ / भर नवल्हेवाट 31.03.2018 
रोजी निल्लक 

01.04.2017 
रोजी निल्लक 

वर्ातील 
घसारा 

मलहीले 
गेलेले 

31.03.2018 
रोजी निल्लक 

31.03.2018 
रोजी निल्लक 

31.03.2017 
रोजी निल्लक 

अ) मतूव मत्ता           

 इमारत 
व 
संक्रमण 
निनबर 

14,58,001 -  14,58,001 4,32,772 - - 10,25,229 4,32,772 - 

 संयंत्र व 
यंत्र 
सामिुी 

71,99,168 24,900  71,99,168 67,74,514 1,17,642 -  68,92,156 3,07,012 

 फर्वििर 
व 
जोडणी 

83,56,209 22,800  83,56,209 79,99,919 1,01,814 -  81,01,733 2,54,476 

 वाहि 61,54,410 -  61,54,410 51,28,960 1,92,228 -  53,21,188 8,33,222 

 संगणक 51,52,882 57,280-  52,10,162 47,96,001 1,49,526 -  49,45,557 2,64,605 

 एकूण 
(अ) 

2,82,72,970 1,04,980  2,83,77,950 2,51,32,196 5,61,210 - 10,25,229 2,56,93,406 16,59,316 

            

ब) अमतूव 
मत्ता 

   28377960 25132196/-      

            



 संगणक 
सामिुी 

13,35,482 -  13,35,482 10,51,690 96,614 - 11,48,306 1,87,176 2,83.792 

 एकूण 
(ब) 

13,35482 -  13,35482 11,48,306 96,414 - 11,48,306 1,87,176 2,83,792 

            

 एकूण 
(अ+ब) 

2,97,13,432 1,04,980  297,14,432 2,61,83,886 6,57,826 10,25,229 2,68,41,712 18,46,492 34,24,567 

 मागील 
वर्ािे  

2,96,08,452 2021215  2,96,08,452 2,50,33,59
0 

11,50,296  2,61,83,886 34,24,,567 25,53,7 

 



निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
ताळेबंिावर नटप्पण्या 
नटप्पणी क्र.3 
(रक्कम रुपयात) 
कजच व अमिम नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
कजच व अमिम 6,60,49,569 6,60,49,569 
   
 6,60,49,569 6,60,49,569 

 

ताळेबंिावर नटप्पण्या 
नटप्पणी क्र.4 
(रक्कम रुपयात) 
अनय मवत्तीय मालमत्ता नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
शासकीय प्रामधकरिाकडून प्राप्य परतफेड 12,98,80,694 15,24,93,054 
सेवा ठेव 40,15,915 20,51,385 
   
एकूि अनय मवत्तीय मालमत्ता 13,38,96,609 15,45,44,439 

 

नटप्पणी क्र.5 
(रक्कम रुपयात) 
मालिाव े नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
प्रगती पथावरील कायच 40,75,77,186 40,75,77,186 
एकूण मालिाव े 40,75,77,186 40,75,77,186 

 

नटप्पणी क्र.6 
(रक्कम रुपयात) 
व्यापारी प्राप्य नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
सहा ममहनयांपेिा जास्त काळ थकीत असलेले व्यापारी प्राप्य  

असरुमित आमि र्ांगले समजली गेलेले 5,42,02,140 2,93,34,682 

सहा ममहनयांपेिा कमी काळ थकीत असलेले व्यापारी प्राप्य 

 3,56,874 2,58,79,264 

असरुमित आमि र्ांगले समजली गेलेले   

एकूण व्यापारी प्राप्य 5,45,59,014 5,52,13,886 

 



निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
ताळेबंिावर नटप्पण्या 

नटप्पणी क्र.7 
(रक्कम रुपयात) 

रोख व रोखपण नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
अनय बकँ मशल्लक    
बकँ ऑफ महाराष्ट्र 15810 29,79,460 69,28,672 
स्टेट बकँ ऑफ इंमडया (नशॅनल पेनशन योजना) खाते 
37929151787 

 11,880 

रोख 1,500 1,500 
12 ममहनयांपेिा कमी काळ पमरपक्व असलेली मिुत ठेव 
FDR मध्ये गुंतविकू 3,00,31,70,468 2,90,20,84,393 
FDR मधनू ममळालेले व्याज   
स्टेट बकँ ऑफ इंमडया खाते 35792364885 5,01,34,52,896 5,01,34,41,016 
   
   
एकूण रोख व रोखपण 801,96,04,324 79,22,46,67,461 

 

नटप्पणी क्र.8 
(रक्कम रुपयात) 
अन्य नवत्तीय मालमत्ता नि.31 मािव, 2019 रोजी नि.31 मािव, 2018 रोजी 
कमविाऱ्यापासिू प्राप्य 5,73,173 2,42,423 
   
एकूण अन्य नवत्तीय मालमत्ता 5,73,173 2,42,423 

 

नटप्पणी क्र.9 
(रक्कम रुपयात) 
अन्य िाल ूमालमत्ता नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
कजव व अनिम - - 
 अ) परुवठािारांना अमिम : 
संबंमधत पिकार : 

 
2,43,37,231 

 
1,78,39,003 

अनय :   
       ब) अनय : 
 मालमते्तर्ी प्रमतपतूी 

24,79,028  

एकूण अन्य िाल ूमालमत्ता - - 
 
 
 
 



नटप्पणी क्र.10 
(रक्कम रुपयात) 
वस्तसूाठा नि.31 मािव, 2019 रोजी नि.31 मािव, 2018 रोजी 
सम भाग भांडवल   
अमधकृत: 
रु. 10 रे् 60,00,00,000 समभाग 
(गत विच 60,00,00,000)   
 
जारी केलेले, अमभित्त व भरिा केलेले : 
11,50,00,080समभाग 
(गत विच 11,50,00,080) प्रत्येकी संपिूच     
  रु. 10 रे् पिूच भरलेले 

 
6,00,00,00,000    

 
 
 
 

1,15,00,00,800 

 
6,00,00,00,000 

 
 
 
 

1,15,00,00,800 

एकूण सम भाग भांडवल 1,15,00,00,800 1,15,00,00,800 
 

अहवाल काळाच्या सरुुवातीला व शेवटी असलेल्या या समभागांरे् व सम भाग भांडवलार्ा तपमशल : 
 नि.31 मािव, 2019 रोजी नि.31 मािव, 2018 रोजी 
Equity share संख्या  रक्कम संख्या रक्कम 
विाच्या सरुुवातीला 
असलेले. 

11,50,00,080 1,15,00,00,800 11,50,00,080 1,15,00,00,800 

विामध्ये जारी केलेले     
विाच्या शेवटी असलेले 11,50,00,080 1,15,00,00,800 11,50,00,080 1,15,00,00,800 

 

(ब) समभागाशीजोडलेलेहक्क व अटी : 
कंपनीकडे एकार् गटारे् समभाग आहेत.त्यारे् िशचनी मलु्यरु. 10/- प्रत्येकी सम भाग आहे.   

प्रत्येकी सम भागधारक प्रमत सम भाग एक मत िेऊ शकतो. 

कंपनी मवलीन झाल्यास / गुंडाळली गेल्यास कंपनीच्या मशल्लक सवच मालमते्ततनू, प्राधानय रकमांरे् वाटप झाल्यावर 
सम भागधारकांना उरलेली रक्कम प्राप्त होण्यार्ा हक्क आहे. हे वाटप सम भागधारकांना धारि केलेल्या भागांच्या 
प्रमािात होईल. 

धारक कंपनीने द्यावा केलेला समभाग अतंीम धारक कंपनीने धारि केलेले समभाग, त्यांच्या  अमधन कंपनयांनी व 
सहयोगी कंपनयांनी धारि केलेले समभाग -  मनरंक 

  



(ड) ज्या सम भागधारकांनी 5% प्रमािात सम भाग धारि केले आहे त्यांर्ा भाग धारिा  
 
तपमशल नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2019 रोजी 
 संख्या  % संख्या % 
रु. 10 रे् िशचनी मलु्यारे् समभाग 
पिूचपिे भरिा झालेले  

    

महाराष्ट्र शासन 11,50,00,000 100 11,50,00,000 100 
नटप्पणी क्र.11 
(रक्कम रुपयात) 
अनय िीघच कालीन िेयता नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
सरुमित ठेवी 5,02,09,391 5,02,09,391 
संकीिच ठेवी 1,17,03,230 1,17,03,230 
म्हाडा 57,20,820 57,20,820 
Retention मनधी   
िाहकांकडून अिीम :   
अनय 5,01,82,854 5,26,02,085 
 11,78,16,295 12,02,35,524 

 
नटप्पणी क्र.12 
(रक्कम रुपयात) 
र्ाल ूनसलेली कजे नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
कजे 2,86,02,72,000 2,64,84,00,000 

एकूण व्यापार िेय 2,86,02,72,000 2,64,84,00,000 

 
नटप्पणी क्र.13 
(रक्कम रुपयात) 
व्यापारी िेय नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
व्यापारीिेय :   
मवमवध कजचिार 32,81,284 14,68,340 
   
एकूण व्यापारी िेय 32,81,284 14,68,340 

 
नटप्पणी क्र.14 
(रक्कम रुपयात) 
अल्प मिुतीच्या तरतुिी नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
करासाठी तरतुिी   



अनय तरतिुी - - 
प्रकल्पाच्या तोट्यासाठी तरतुिी 14,56,661 14,56,661 
   
एकूण अल्प मिुतीच्या तरतिुी 14,56,661 14,56,661 

 
नटप्पणी क्र.15 
(रक्कम रुपयात) 
अन्य िाल ूिेयता नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
शलु्क व कर 920866 1056709 
िाहकांकडूनअिीम :  - - 
अनय 67017195 66503449 
झोपपु्रा प्रकल्प खर्च िेय 6,00,00,000 6,00,00,000 
कमचर्ाऱ्यांना िेय  - 
एकूण अन्य िाल ूिेयता 13,02,96,416 12,79,38,061 

नफा / तोटा मववरि खात्याच्या मटप्पण्या 

नटप्पणी क्र.16 

(रक्कम रुपयात) 

कायच र्ालना पासनू उत्पन्ि नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017रोजी 

मविी शेड कॉम्प्लेक्स 38,808 41328 

कायच र्ालना पासनू एकूण उत्पन्ि 38,808 41328 

 
निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
 

नफा / तोटा मववरि खात्याच्या मटप्पण्या 
नटप्पणी क्र.17 
(रक्कम रुपयात) 
अनय उत्पनन नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
अनय उत्पनन 8,71,70,358 10,47,14,272 
िेयते मध्ये कमतरता   
ठेवी वरील व्याज 35,32,74,494 34,69,41,177 
   
एकूण अनय उत्पनन 44,01,44,852 45,16,55,449 

 
 



नटप्पणी क्र.18 
(रक्कम रुपयात) 
मविीर्ा पमरव्यय (खर्च) नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
प्रगती पथा वरील कामे   
सरुुवातीर्ा मालसाठा 40,15,00,000 335126648 
अमधक : खरेिी 80,90,374 71611560 
उिे : अतंीम मालसाठा 40,75,77,186 401500000 
   
एकूण वापरलेला कच्र्ामाल - 20,13,188 

 
 

नटप्पणी क्र.19 
(रक्कम रुपयात) 
कमचर्ारी लाभ खर्च नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
बोनस /  उपिान 1,40,000 148500 
मवम्याला योगिान -  
राष्ट्रीय मनवतृ्ती वेतन योजनेला योगिान 754784 695488 
भमवष्ट्य मनवाह मनधीमध्ये योगिान 7,56,784 130664 
रजेच्या वतेनाला योगिान -  
रजा प्रवास सवलत 6,384 27301 
वैद्यकीय खर्ार्ी प्रमतपतूी 83,488 5400 
अमतकामलन भत्ता 3,26,240 130664 
मनवतृ्ती वतेन 3,776  
मनवतृ्ती वतेन प्रमतमनयकु्तीवर योगिान - 71753 
मनवतृ्ती वतेन योगिान िेय खर्च 2,71,640  
वेतन खर्च 1,65,68,012 17551617 
वेतन आमि रोजंिारी 1,86,087  
नोकर भत्ता 1,35,000 270000 
प्रवास खर्च 2,62,351  
   
एकूण कमचर्ारी लाभ खर्च 1,86,34,130 1,89,3,003 

 
 
 
  



निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
नफा / तोटा मववरि खात्याच्या मटप्पण्या 

नटप्पणी क्र.20 
(रक्कम रुपयात) 

मवत्तीय पमरव्यय (खर्च) नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017रोजी 

झोपपु्रा यांना व्याज 19,62,00,000 1,38,00,000 

बकॅ शलु्क 57 5,738 
   
एकूण प्रकल्पावरील तोटा 19,62,00,057 13,88,05,738 

 

नटप्पणी क्र.21 
(रक्कम रुपयात) 

अन्य खिव नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
जामहरात आमि प्रमसध्िी खर्च                      22,936  1,07,936 
संर्ालक मंडळ बैठक खर्च - 7,310 
पसु्तके व मनयतकामलक                       2,536  22,301 
कें द्रीय वस्त ूव सेवाकर                  7,28,632   
संगिक खर्च                 1,15,486  3,02,308 
जोडिी खर्च                              -    7,310 
प्रवास / वाहन खर्च                     19,239  15,838 
सिडोशी   
सिडोशी मवद्यतु खर्च                      23,220   
सिडोशी खर्च                18,03,482   
सिडोशी कायिेशीर /मवधी खर्च                  6,15,790   
डोमेनमसस्टीम                        2,900   
ई-मनमविा(ई-टेंडरींग)   
मवद्यतुखर्च 5,37,555  5,52,828 
मवद्यतुशलु्क   
प्रिशचनखर्च                 2,54,725   
फॅक्स मशीनखर्च                    47,536   
फायलींग फी खाते   
वाहने भाड्याने घेण्यार्ा खर्च                11,07,864  2101669 
आयकर   
मवमाखर्च                       2,762   
वाहनमवमा                      23,839   
इंटरनेटजोडिी                  7,69,027   
जास्मीन ममल कायमस्वरुपी संिमि सिमनका   
मवधी / कायिेशीर खर्च                     37,500   
महारेरा                   1,52,690   
वातानकुुमलत संयंत्रार्ी िेखभाल                     36,595   



कायालयीन मवद्यतुयंत्रिेर्ीिे खभाल                        1,235   
कायालयीन उपकरिार्ी िेखभाल                  2,57,963   
कायमस्वरुपी संिमि सिमनकांर्ी िेखभाल                  3,78,000   
मनषु्ट्यबळ (आधारभतू अमभयंत्यांर्ी सेवा घेिे)                  2,86,000   
बहृनमुंबईमहानगरपामलका / तुभे- मंडाले   
बहृनमुंबईमहानगरपामलका /जल शलु्क / 
कायमस्वरुपी संिमि सिमनका   
 बैठक खर्च                     29,752   
 सभासित्व व वगचिी                         1,200   
संकीिच कायालयीन खर्च                        7,750  45,164 
 मोबाईल खर्च / उप अमभयंता                        5,663   
 मोबाईल खर्च / उप मखु्य अमभयंता                     21,575   
मोबाईल खर्च / महाव्यवस्थापक (मवत्त)                      11,177   
मोबाईल खर्च / व्यवस्थापक (अमभयांमत्रकी)                       9,267   
मोबाईल खर्च / व्यवस्थापकीय संर्ालक                       9,322   
 मोबाईल खर्च प्रमतपतूी    
राष्ट्रीय मनवतृ्ती वेतन योजना सेवा शलु्क                           768   
 N S D L    
 वतृ्तपते्र व मनयतकामलक                       19,535   
 Office General Expenses                   2,63,086  3,63,544 
कायालयीन िेखभाल                   7,31,393   
कायालयीन भाडे                 14,15,340  14,15,340 
 कायालयीन सरुिा                    2,79,612   
अनय खर्च    
 वाहन ि.6711 साठी पेरोल                       92,412   
 वाहन ि.4040 साठी पेरोल                   1,35,186   
प्रधान मंत्री आवास योजना - परवडिारी घरे .                   1,69,492  
टपाल व तार खर्                        6,307   
 छपाई व लेखन सामिी                   2,63,883   
प्रमिया शलु्क    
व्यावसामयक शलु्क                  17,99,390   
 व्यावसामयक शलु्क के. एस. संघवी                  7,09,088   
 िेय व्यावसामयक शलु्क   
 मालमत्ता कर बहृनमुंबई महानगरपामलका 
(कायमस्वरूपी संिमि सिमनका)   7,562 
 िरुुस्ती व िेखभाल     
वाहन ि. 4040 र्ी िरुुस्ती   

कायालय िरुुस्ती व िेखभाल   
                  

1,88,953   



 अनय िरुुस्ती   
                        

51,412   

कायाल्य   
                        

15,869   

 कायालयीन फर्षनर्र िरुुस्ती   
                          

1,000   

 वाहन ि. 6711 र्ी िरुुस्ती 
                        

38,922   

सरुिा रिक्  
                 

34,42,950   

 पमरिि खर्च  
                          

6,900   

 सर्व्व्हस क्वॉटसच वर सेवा शलु्क  
                   

5,16,774   

 सेवा कर  
                    

6,95,304   

राज्य वस्त ूव सेवा कर  
                    

7,28,632   

 शेड कॉम्प्लेक्स मवद्यतु   
                    

3,60,670   

वैधामनक लेखा पमरिि शलु्क   
                     

2,56,000   

 कर लेखा पमरिि शलु्क 
                        

75,000   

 टेमलफोन व टेलेक्स  
                     

1,87,630   

टेमलफोन खर्च 
                       

16,658   
संिमि मशबीर मवद्यतु कायमस्वरुपी संिमि 
सिमनका   
संिमि मशबीर कायमस्वरुपी संिमि सिमनका 
अनय कामे 

                   
7,06,765   

तुभे मंडाले   

तुभे मंडाले /  मवद्यतु शलु्क 
                   

1,44,046   

वडाळा मवद्यतु खर्च  
                        

23,370   

वडाळा खर्च 
                    

3,83,376   

वडाळा मालमत्ता कर 
                     

3,35,096   



वडाळा पनुवचसन सिमनका काम 
                   

10,17,014   
वडाळा जल शलु्क खर्च    

 जल शलू्क  
                      

44,399   

 जल शलु्क कायमस्वरुपी संिमि सिमनका 
                      

34,437   

 संकेतस्थळ (वबेसाईट) खर्च  
                      

47,760   
संकेतस्थळ (वेबसाईट) िेखभाल   
 झेरॉक्स ममशन खर्च    
एकूण 2,25,28,740  

 
नटप्पणी क्र.22 
(रक्कम रुपयात) 
असाधारि मि (बाबी)  नि.31 मािव, 2018 रोजी नि.31 मािव, 2017 रोजी 
स्स्थर मालमत्ता लेखी बंि 10,25,229 - 
   
एकूण 10,25,229 - 

 

 

 

  



 

 
 
प्रमत, 
व्यवस्थापकीय संर्ालक 
मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मया. 
 

नवर्य: कंपिी कायिा, 2013 च्या कलम 143(6)(ब) अंतगवत भारताच्या नियंत्रक 
आनण महालेखा परीक्षकांिे 31 मािव 2018 रोजी संपलेल्या वर्ासाठी 
निविाही पिुववसि प्रकल्प नलनमटेड, मुंबईच्या खात्यांवरील नटप्पण्या. 

महोिय, 
31 मािव 2018 रोजी संपलेल्या वर्ासाठी निविाही पिुववसि प्रकल्प नलनमटेड, मुंबईच्या खात्यांवरील 

कंपिी कायिा, 2013 च्या कलम 143(6)(ब) अंतगवत भारताच्या नियंत्रक आनण महालेखा परीक्षकांिे 
नटप्पण्या संलग्ि आहेत. 

वार्वर्क सववसाधारण सभेिंतर (ए.जी.एम.), कृपया वार्वर्क अहवालाच्या तीि छापील प्रती या 
कायालयाला पाठवा आनण वरील िमिू केलेल्या लेखांिा वार्वर्क अहवाल नवधािसभेत सािर करण्यािी 
नििांक िेखील या कायालयाला कळवा. 

आपले नवश्वास,ू 
 

(एस.के. जयपनुरयार) 
प्रधाि महालेखापाल (ऑनडट) 

संलग्ि. 
 

 

  



31 मािव 2018 रोजी संपलेल्या वर्ासाठी निविाही पिुवासि प्रकल्प नलनमटेडच्या नवत्तीय नववरणपत्रांच्या 
कंपिी कायिा, 2013 च्या कलम 143143(6)(ब) अंतगवत, कंप्यटूर कनमश्िर आनण ऑनडटर जिरल ऑफ 
इंनडया. 

कंपिी कायिा, 2013 अंतगवत नवनहत केलेल्या आर्वथक अहवाल िौकटीिसुार 31 मािव 2018 रोजी संपलेल्या 
वर्ासाठी निविाही पिुवासि प्रकल्प नलनमटेडिे आर्वथक नववरणपत्र तयार करणे ही कंपिीच्या 
व्यवस्थापिािी जबाबिारी आहे. कायद्याच्या कलम 139 (5) अंतगवत भारताच्या नियंत्रक आनण महालेखा 
परीक्षकांिी कायद्याच्या कलम 143 (10) अंतगवत नवनहत केलेल्या लेखापरीक्षणाच्या मािकांिसुार स्वतंत्र 
लेखापरीक्षणावर आधानरत कायद्याच्या कलम 143 अंतगवत नवत्तीय नववरणपत्रांवर मत व्यक्त करण्यािी 
जबाबिारी त्यांच्याकडे आहे. हे त्यांिी 11 जािेवारी 2022 रोजीच्या त्यांच्या लेखापरीक्षण अहवालात केल्यािे 
म्हटले आहे. 

भारताच्या नियंत्रक आनण महालेखा परीक्षकांच्या वतीिे, कायद्याच्या कलम 143(6)(अ) अंतगवत 31 मािव 
2018 रोजी संपलेल्या वर्ासाठी निविाही पिुवासि प्रकल्प नलनमटेडच्या आर्वथक नववरणपत्रांिे परूक 
लेखापरीक्षण केले आहे. हे परूक लेखापरीक्षण वैधानिक लेखापरीक्षकांच्या कामकाजाच्या कागिपत्रांिी 
मानहती ि घेता स्वतंत्रपणे केले गेले आहे आनण ते प्रामखु्यािे वैधानिक लेखापरीक्षक आनण कंपिी 
कमविाऱ्यांच्या िौकिी आनण काही लेखा िोंिींच्या निवडक तपासणीपरुते मयानित आहे. 

मी, भारताच्या नियंत्रक आनण महालेखा परीक्षकांच्या वतीिे, कायद्याच्या कलम 143 (6)(अ) अंतगवत 31मािव 
2018 रोजी संपलेल्या वर्ासाठी निविाही पिुवासि प्रकल्प नलनमटेडच्या आर्वथक नववरणांिे परूक 
लेखापरीक्षण केले आहे. हे परूक लेखापरीक्षण वैधानिक लेखापरीक्षकांच्या कामकाजाच्या कागिपत्रांिा प्रवेि 
ि िेता स्वतंत्रपणे केले गेले आहे आनण ते प्रामखु्यािे वधैानिक लेखापरीक्षक आनण कंपिी कमविाऱ्यांच्या 
िौकिी आनण काही लेखा िोंिींच्या निवडक तपासणीपरुते मयानित आहे. 

माझ्या परूक लेखापरीक्षणाच्या आधारे, मी कायद्याच्या कलम 143(6)(ब) अंतगवत खालील महत्त्वाच्या 
बाबींवर प्रकाि टाकू इस्च्छतो ज्या माझ्या लक्षात आल्या आहेत आनण ज्या माझ्या मते आर्वथक नववरण आनण 
संबंनधत लेखापरीक्षण अहवालािी िांगली समज सक्षम करण्यासाठी आवश्यक आहेत. 

अ. इतर नटप्पण्या  

मी, मालमत्ता 

1. िाल ूिसलेली मालमत्ता 

(अ) मालमत्ता, योजिा आनण उपकरणे (टीप क्रमांक २): रु. 0.17 कोटी 

कंपिीिे आर्वथक वर्व 2017-18 िरम्याि इमारत आनण संक्रमण निनबर या नतच्या मालमते्तिी स्वतंत्रपणे 
गणिा केली आहे. 2011-12 पयंत वरील मालमत्ता इमारत (रु. 11.43 लाख) आनण संक्रमण निनबर           
(रु. 1.36 कोटी) या िोि िीर्वकाखाली स्वतंत्रपणे िोंिवण्यात आली होती. तथानप, कंपिीिे 2012-13 मध्ये 



नतच्या पसु्तकांमधिू मालमत्ता- संक्रमण निनबर पणूवपणे काढूि टाकले आनण 2013-14 पासिू वरील िोन्ही 
खाते िीर्वके इमारत आनण संक्रमण निनबर (रु. १०.९५ लाख) म्हणिू नवलीि केली. कंपिीिे पनु्हा रु. 10.25 
लाख पसु्तकी मलू्य असलेली मालमत्ता- इमारत आनण संक्रमण निनबरािी नवल्हेवाट लावली. 2017-18 
िरम्याि त्यासाठी संिालक मंडळािी परेुिी मानहती आनण मान्यता प्रिाि करणे. 

2. कंपिी कायिा 2013 च्या कलम 173 (i) िसुार, प्रत्येक कंपिीिे स्थापिेच्या तारखेपासिू ३० निवसांच्या 
आत नतिी पनहली बोडव बैठक आयोनजत करावी आनण त्यािंतर िरवर्ी संिालक मंडळाच्या नकमाि िार 
बैठका अिा प्रकारे आयोनजत कराव्यात की, बोडाच्या सलग िोि बैठकींमध्ये 120 निवसांपेक्षा जास्त काळ 
अंतर राहणार िाही. 

कंपिीिे कलम 173(i) च्या तरतुिींिे पालि केले िाही आनण 2017-18 या वर्ात, 25 मे 2017आनण 14 
नडसेंबर 2017 रोजी फक्त िोि बैठका झाल्या. 
 

भारताच्या कॅगसाठी आनण त्यांच्या वतीिे 

 

         (एस.के. जयौनरयार) 
प्रधाि महालेखापाल (ऑनडट)-1, महाराष्ट्र 
 

नठकाण: मुंबई 

 

नििांक: 

 

 

 

 

  



फॉमव नं.एमजीिी-9 
वार्षिक शववरणाचा उतारा 

शि.31 माचव, 2018 रोजी संपलेल्र्या विाकशरता 
कंपनी अशधशनर्यम 2013 मधील भाग 92(3) अनवरे्य आशण 

कंपनी (व्र्यवथिापन आशण प्रिासन) शनर्यम 2014 मधील शनर्यम 12(1) अनवरे्य 
 

1. नोंिणीचा तपिील 
 

1. कंपिीिा ओळख क्रमांक य7ू0200एमएर् 1998एसजीसी116664 

2. िोंिणीिा नििांक 25/9/1998 
3. कंपिीिे िाव मशवशाही पनुवचसन प्रकल्प मयामित 
4. कंपिीिा वगव / उपवगव राज्य िासिाच्या संपणूव मालकीिी कंपिी 
5. िोंिणीकृत कायालयािा पत्ता आनण संपकािा तपिील गहृमनमाि भवन, वांदे्र(पवूच), मुंबई – 400 051 
6. कंपिी स्टॉक एक्सिेंजच्या यािीत समानवष्ट्ट आहे का? िाही 
7. निबंधक आनण हस्तांतरण िलाल असल्यास त्यांिे िाव, 

पत्ता व संपकािा तपिील 
लाग ूिाही.  

 
 

2. कंपनीचे प्रमखु उद्योग कार्यव 
 
कंपिीच्या उलाढालीच्या 10% सकवा त्याहूि जास्त योगिाि असलेल्या सवव व्यवसायािे नववरण 
द्यावे.  
 

अ.क्र. मखु्र्य उत्पािन / सेवेचे 
नाव आशण वणवन 

उत्पािन/ सेवेचा 
NIC Code 

कंपनीच्र्या एकूण 
उलाढालीच्र्या िक्केवारी 

1 बांधकाम उपनवभाग फ नवभाग 41 
गट 410 

100% 

 

3. धारककंपनी, अशधन कंपनी आशण सहकारी कंपनीचा तपिील : 
 
अ.क्र. कंपनीचा 

नाव व पत्ता 
कंपनीचा ओळख 

क्रमांक / 
जीएलएन 

सतू्रधारी 
उपकंपनी 

सहकारी कंपनी 

धारण केलेले 
भाग 

लाग ूअसलेला 
भाग 

      

 
 
 
 
 



4. भागधारण तक्ता (एकूण समभागाच्र्या िक्केवारीनसुार भाग भांडवलाचा तपिील) 
 

1. वगवशनहार्य भागधारण 
 भागधारकांचा वगव विाच्र्या सरुुवातीस धारण केलेल ेभाग विवअखेरीस धारण केललेे भाग िक्केवारी 

विातील बिल 
अ. प्रवतवक नड

मेट 
नफजीकल एकूण 

 
एकूण 
भागािी 
टक्केवारी 

नडमेट नफजीकल एकूण एकूण 
भागािी 
टक्केवारी 

 

1 भारतीय          
अे वैयस्क्तक / 

अनवभक्त कुटंुब 
0 0 0 0 0 0 0 0 निरंक 

बी कें द्र िासि / राज्य 
िासि* 

0 11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  

सी संयकु्त कंपन्या 0 0 0 0 0 0 0 0 निरंक 
डी बकँ / नवत्तीय संस्था 0 0 0 0 0 0 0 0  
ई इतर असल्यास 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 एकूण (अ)(1) 0 *11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  
2. नविेिी          
अे अनिवासी भारतीय 

वैयस्क्तक 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

बी इतर वैयस्क्तक 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
सी संयकु्त कंपन्या 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
डी बकँ / नवत्तीय संस्था 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ई इतर असल्यास 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 एकूण (अ)(2)          
 प्रवतवकांिे एकूण 

समभाग (अ)(1) + 
(अ)(2) 

0 11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  

ब. साववजनिक 
भागधारणा 

         

1. संस्था          
अे म्यचु्यअुल फंड 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
बी बकँ / एफआय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
सी कें द्र िासि 0 0 0 0% 0 0 0% 0 0 
डी राज्य िासि 0 0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 
ई व्हेन्िर भांडवल 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एफ नवमा कंपन्या 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
जी नवत्तीय संस्था 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एि नविेिी व्हेन्िर 

भांडवल निधी 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

आ
य 

इतर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 एकूण (ब)(1) 0 0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 
2. नबगर संस्था          
अ. संयकु्त कंपन्या          
1. भारतीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2. नविेिी 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ब. वैयस्क्तक          
1. वैयस्क्तक भागधारक 

जो रु.1 लाखापयंत 
िाममात्र भांडवल 
धारण 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. वैयस्क्तक भागधारक 
जो रु.1 लाखापेक्षा 
अनधक िाममात्र 
भांडवल धारण 
करणारा 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 



सी इतर ििववावे          
 एकूण (ब)(2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 एकूण साववजनिक 

भागधारणा ब  
ब(1)+ब(2) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 एकूण (अ+ब+क) 0 11,50, 00,080 11,50, 00,080 100%  11,50, 00,080 11,50, 00,080 100% 0 

 
 

 

2. प्रवतवकांिी भागधारणा 
 

अ.क्र
. 

भागधारकािे िाव वर्ाच्या सरुुवातीस भागधारणा वर्वअखेरीस भागधारणा 

  भागसंख्या एकूण भागाच्या 
तारण / 
अडथळा 
असलेल्या 
भागािी 
टक्केवारी 

कंपिीच्या 
एकूण 

भागांपैकी 
टक्केवारी 

भाग संख्या एकूण 
भागाच्या 
तारण / 
अडथळा 

असलेल्याभा
गािी 

टक्केवारी 

कंपिीच्या
एकूण 

भागांपैकी
टक्केवारी 

वर्ातील 
भागधारणेतझाले
ल्या बिलािी 
टक्केवारी 

1 महाराष्ट्र राज्यािे 
राज्यपाल, महाराष्ट्र 
िासिािे िामर्वििेनित 

11,50, 00,000 99.99% 0 11,50, 00,000 99.99% 0  

2 श्री. प्रकाि मेहता, 
मंत्री, गहृनिमाण व 
अध्यक्ष,  

10 0.0000086  10 0.0000086   

3 श्री. रसवद्र वायकर 
भा.प्र.से राज्यमंत्री, 
गहृनिमाण व उपाध्यक्ष,  

10 0.0000086  10 0.0000086   

4 श्री. िेबामशि र्िबती, 
भा.प्र.से व्यवस्थापकीय 
संिालक 

10 0.0000086  10 0.0000086   

5 श्री. य.ुपी.एस. मिि, 
भा.प्र.से अनतनरक्त 
मखु्य सनिव, नवत्त 
नवभाग व संिालक,    

10 0.0000086  10 0.0000086   

6 श्री. संजय कुमार, 
भा.प्र.से प्रधाि सनिव, 
िगर नवकास नवभाग 
संिालक  

10 0.0000086  10 0.0000086   

7 श्री. आर.अे. राजीव, 
भा.प्र.से महािगर 
आयकु्त, मुंबई 
महािगर प्रिेि नवकास 
प्रानधकरण संिालक 

10 0.0000086  10 0.0000086   



8 श्री. निनति करीर, 
भा.प्र.से.,अपर मखु्य 
सनिव, िगर नवकास 
नवभाग -1 व सिालक,  
निपपु्रम 

10 0.0000086  10 0.0000086   

9 श्री. नमसलि म्हैसकर, 
भा.प्र.से., 
म.ुका.अ. ,झोपपु्रा तथा 
सह व्यवस्थापकीय 
संिालक, निपपु्रम 
 

10 0.0000086  10 0.0000086   

 एकूण 11,50,00,080 100% 0 11,50,00,080 100% 0  

उपरोक्त सववजण महाराष्ट्र िासिािे िामनििेनित आहेत. 
 

3.  प्रवतवकांच्या भागधारणेत वर्ात झालेला बिल (कोणताही बिल िाही) 
 

अ.क्र.  वर्षाच्यष सुरुवषतीस भषगधषरणष वर्ातील संनित भागधारणा 
  भाग 

संख्या 
कंपिीच्या एकूण 

भागांपैकी टक्केवारी 
भाग संख्या कंपिीच्या एकूण भागांपैकी टक्केवारी 

 वर्ाच्या सरुुवातीस भागधारणा     
 प्रवतवकांच्या 

भागधारणेमधील वर्ातील 
नििनिहाय वाढ / घट - 
अिा वाढ / घटसाठी 
कारणे द्या (उिाहरणाथव 
आबंटि / अंतरण / बोिस 
/ स्वेट भाग इत्यािी) 

    

 वर्ाच्या िेवटी भागधारणा     

 
4. संिालक, प्रवतवक आनण जीआरडी आनण एडीआर यांिे धारक वगळता प्रमखु 10 भागधारकांिा 

भागधारण तक्ता :- लाग ूिाही. 
 

       संिालक आनण महत्वाच्या व्यवस्थापकीय व्यक्ती (केएमपी) यांिा भागधारण तक्ता 
 

     संिालकांिी भागधारणा : संिालक संघटि नियमावली (आर्वटकल्स ऑफ असोनसएिि) च्या उपरोक्त  
पनरच्छेि क्र.4 मध्ये िमिू केलेली नवनिष्ट्ट पिे धारण करतात, कंपिीिे अद्याप कोणतेही स्वेट भाग सकवा 
स्टॉक ऑप्िि यांिे वाटप केले िाही. त्यामळेु महत्वाच्या व्यवस्थापकीय व्यक्तींिा कोणतेही भाग वाटप 
करण्यािा प्रश्ि येत िाही.  

 

 

 



5. कजचबाजारीपणा :-  

थनकत / उपार्वजत व्याजासह परंतु जे अिायगीसाठी िेय िाही अिी कंपिीिी  उपकृतता 
 

 ठेवींसह प्रनतभतू कजे अप्रनतभतू 
कजे 

ठेवी एकूण उपकृतता 

नवत्तीय वर्ाच्या 
सरुुवातीस उपकृतता 

    

1. मदु्दल रक्कम 0 0 0 0 
2. िेय परंतु अिायगी 

ि केलेले व्याज 
0 0 0 0 

3. उपार्वजत परंतु िेय 
िसलेले व्याज 

0 0 0 0 

एकूण (1+2+3) 0 0 0 0 
नवत्तीय वर्ातील 
उपकृततेतील बिल 

    

- वाढ 0 0 0 0 
- घट    0 
निव्वळ बिल    0 
नवत्तीय वर्वअखेरीस 
उपकृतता 

    

1. मदु्दल रक्कम    0 
2. िेय परंतु अिायगी 

ि केलेले व्याज 
0 0 0 0 

3. उपार्वजत परंतु िेय 
िसलेले व्याज 

0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. संचालक आशण प्रमखु व्र्यवथिापकीर्य व्र्यक्तींचे वेतन 
 

अ. व्र्यवथिापकीर्य संचालक / पणूव वेळ संचालक आशण ककवा व्र्यवथिापकाचें वेतन 

अ.क्र. वेतनाचा तपिील व्र्यवथिापकीर्य संचालक / 
पणूववेळ संचालक / व्र्यवथिापक 

एकूण रक्कम 

    
1. ढोबळ वेति  0 17,61,387 0 

अ. आयकर कायिा 1961 िा 
भाग 17(1) मधील 
तरतुिीिसुार वेति 

श्री.  िेबानिर् 
िक्रबती 

व्यवस्थापकीय 
संिालक त्यांिा 

भा.प्र.से. 
पववगामध्ये िेय 
असलेले वतेि 

निले / िेय आहे.  

0 0  

ब. आयकर कायिा 1961 िा 
भाग 17(2) खाली अवांतर 
प्राप्तीिे मलू्य 

0 0 0  

क. आयकर कायिा 1961 िा 
भाग 17(3) खाली 
वेतिातिू िफा 

0 0 0  

2. भाग नवकल्प 0 0 0  
3. समभाग (स्वेट इक्वीटी) 0 0 0  
4. कनमिि 

- िफ्याच्या टक्केवारीिसुार 
- इतर असल्यास ििववावे 

0 0 0  

5. इतर, कृपया ििववावे 0 0 0  
 एकूण (अ)  0 17,61,387  

 

 
ब. इतर संिालकांिे वेति 

अ.क्र. वेतनाचा तपिील नाव एकूण रक्कम 
1. स्वतंत्र संिालक      
अ. मंडळाच्या सनमती सभांिा 

हजर राहण्यािे िलु्क 
0 0 0 0 0 

ब. कनमिि 0 0 0 0 0 
क. इतर – कृपया ििववावे 0 0 0 0 0 
 एकूण (1)      



2. इतर नबि कायवकारी 
संिालक 

     

अ. मंडळाच्या सनमती सभांिा 
हजर राहण्यािे िलु्क 

0 0 0 0 0 

ब. कनमिि 0 0 0 0 0 
क. इतर – कृपया ििववावे 0 0 0 0 0 
 एकूण (2)  0 0 0 0 0 
 एकूण (ब) = (1+2) 0 0 0 0 0 
 एकूण व्यवस्थापकीय वेति 0 0 0 0 0 
 कायद्यािसुार सववसाधारण 

मयािा 
0 0 0 0 0 

 
क. व्र्यवथिापकीर्य संचालक / व्र्यवथिापक / पणूव वेळ संचालकांव्र्यशतशरक्त प्रमखु 

व्र्यवथिापकीर्य व्र्यक्तींचे वेतन 
अ.क्र. वेतनाचा तपिील प्रमखु व्र्यवथिापकीर्य व्र्यक्ती 

  प्रमखु 
कायवकारी 
अनधकारी 

कंपिी सनिव मखु्य नवत्त 
अनधकारी 

एकूण 

1. ढोबळ वेति     
अ. आयकर कायिा 1961 िा 

भाग 17(1) मधील 
तरतुिीिसुार वेति 
श्री.एस.बी.म्हाते्र 

0 6,40,000 0 0 

ब. आयकर कायिा 1961 िा 
भाग 17(2) खाली 
अवांतर प्राप्तीिे मलू्य 

0 0 0 0 

क. आयकर कायिा 1961 िा 
भाग 17(3) खाली 
वेतिातिू िफा 

0 0 0 0 

2. भाग नवकल्प 0 0 0 0 
3. समभाग (स्वेट इक्वीटी) 0 0 0 0 
4. कनमिि 

- िफ्याच्या 
टक्केवारीिसुार 
- इतर असल्यास ििववावे 

0 0 0 0 

5. इतर, कृपया ििववावे 0 0 0 0 
 एकूण 0 6,40,000 0 0 

 

  



7.  िंड / िास्ती / अपराधांिी निक्षा : निरंक 
 

वगव कंपनी 
कार्यद्याचा 

भाग 

िोडक्र्यात 
वणवन 

िंड / िाथती / 
लािलेले 
िुल्क 

प्राशधकार जर अपील केले असेल तर 
तपिील द्यावा 

अ. कंपिी      
िंड  

------------- निरंक ------------ िास्ती 
कंपाऊंड 
ब. संिालक      
िंड  

------------- निरंक ------------ िास्ती 
कंपाऊंड 
क. इतर कसरूिार 
अनधकारी 

     

िंड  
------------- निरंक ------------ िास्ती 

कंपाऊंड 
 
                     संिालक मंडळ कनरता 

निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित 
 
नठकाण : मुंबई  
नििांक :  7 मार्च, 2019  
 
 
                                                                             श्री   अज़ीज शेख             श्री. अतुल साव े
                                 व्यवस्थापकीय संिालक                              अध्यक्ष 
 

 
 
 
 
 
 

  



फॉमव क्रमांक एमआर – 3 पनरनशष्ट III 
सनर्र्ात्मक लखेापरीक्षण अहवाल 

31 माचव 2018 रोजी संपलले्र्या आर्षिक विासाठी 
[कंपिी अनधनियम 2013 च्या कलम 204 (1) आनण कंपिी (कमविाऱ्यांिी नियकु्ती आनण मािधि) नियम, 2014 

च्या नियम क्रमांक 9 िसुार] 
 

प्रनत, 
सिस्य, 
निविाही पिुववसि प्रकल्प मयानित, 
मुंबई.  
   
आम्ही शिविाही पनुववसन प्रकल्प मर्याशित (यापढेु "कंपिी" म्हटल्या जाईल) यांना लाग ू असलेल्या वैधानिक 
तरतिुींिे आनण िांगल्या व्यावसानयक (कॉपोरेट) पद्धतींिे पालि करूि समर्वात्मक लेखापरीक्षण केले आहे. 
समर्वात्मक लेखापनरक्षण अिा रीतीिे केले गेले की, ज्यािे आम्हाला व्यावसानयक आिार/वैधानिक अिपुालिांिे 
मलू्यांकि करण्यासाठी आनण त्यावर आमिे मत व्यक्त करण्यासाठी वाजवी आधार प्रिाि केला. 

कंपिीिी लेखा पसु्तके, कागिपते्र, इनतवतृ्त पसु्तके, फॉमव आनण नरटिव फाईल्स आनण कंपिीिे ठेवलेल्या इतर िोंिी 
आनण कंपिीिे परुवलेली मानहती, कंपिीिे अनधकारी, प्रनतनिधी आनण अनधकृत प्रनतनिधी यांिी निलेल्या मानहतीच्या 
आधारावर सानिनवक लेखापरीक्षण िरम्याि पडताळणी करण्यात आली. त्यानसुार आमच्या मते आम्ही असा अहवाल 
िेतो की कंपिीिे 31 मािव 2017 रोजी संपलेल्या आर्वथक वर्ाच्या लेखापरीक्षण कालावधीत कायद्याच्या सवव वैधानिक 
तरतिुींिे पालि केले िाही, तसेि कायद्याच्या तरतिुींिे पालि सनुिस्श्ित करण्यासाठी कंपिीकडे योग्य संिालक 
मंडळाकडे पद्धती आनण अिपुालि यंत्रणा िाही. आमच्या निष्ट्कर्ांिे तपिील, नवनिर्विष्ट्ट रीतीिे आनण यापढेु केलेल्या 
अहवालाच्या अधीि राहूि खालीलप्रमाणे आहेत: 

कंपनीला लाग ूअसलेल्या वैधानिक तरतुिींिे अिपुालि आनण कंपिीद्वारे िांगल्या व्यावसानयक (कॉपोरेट) पद्धतींिे 
पालि करण्यासाठी आम्ही समर्वात्मक लेखापरीक्षण केले आहे. समर्वात्मक लेखापरीक्षण अिा पद्धतीिे केले गेले, 
ज्यािे आम्हाला व्यावसानयक आिार/वैधानिक अिपुालिांिे मलू्यांकि करण्यासाठी आनण त्यावर माझे मत व्यक्त 
करण्यासाठी वाजवी आधार प्रिाि केला. 

तपासणी प्रनक्रयेिरम्याि आम्ही 31 मािव 2017 रोजी संपलेल्या आर्वथक वर्ातील लेखा पसु्तके, कागिपते्र, इनतवतृ्त 
पसु्तके, फॉमव आनण नरटिव फाईल्स, नवनवध सहकारी व्यावसानयकांिी प्रस्तुत केलेले अहवाल आनण इतर लाग ूिोंिी 
आनण कंपिीिे ठेवलेल्या िोंिणी पसु्तकांिी तपासणी केली आहे आनण खालील तरतुिीिसुार व पनरनिष्ट्ट- II च्या 
तरतिुींिसुार िमिू केले आहे.  

1. कंपिी अमधमनयम, 2013 (अनधनियम) आनण त्याखाली बिवलेले नियम; 

I. कंपिी महाराष्ट्र सरकारच्या पणूव मालकीिी कंपिी असल्यािे, भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज 
अँड एक्स्िेंज बोडव ऑफ इंनडया) कायिा, 1992 (सेबी कायिा) अंतगवत नवनहत केलेले खालील नियम आनण मागवििवक 



तत्त्वांच्या तरतुिी आर्वथक वर्व 2016-17 अंतगवत अहवालािसुार कंपिी कोणत्याही स्टॉक एक्स्िेंजवर सिूीबद्ध ि 
झाल्यामळेु कंपिीला लाग ूहोत िाहीत.  
(क) परकीय नवनिमय व्यवस्थापि कायिा, 1999 आनण त्या अंतगवत बिवलेले नियम व नियमि त्यांच्या परकीय िलि 
व्यवस्थापि कायिा, 1999 च्या अहवालाच्या संिभात लाग ूअसलेल्या परिेशी थेट गुंतवणकू, परकीय थेट गुंतवणकू 
आनण बाह्य व्यावसानयक कजाच्या व्याप्ती वाढवण्यासाठी; 
(ख) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अडँ एक्स्िेंज बोडव ऑफ इंनडया) (भागांिे लक्षणीय संपािि 
आनण अनधिहण) नियमि, 2011 
(ग) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ भारतीय (नसक्यनुरटीज आनण एक्सिेंज बोडव) (मिंट बकँर) नियमि, 1992 
(घ) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्स्िेंज बोडव ऑफ इंनडया) (अंतगवत व्यापार प्रनतबंध) 
नियमि, 1992 
(ि) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्स्िेंज बोडव ऑफ इंनडया) (भांडवल जारी करणे 
आनण प्रकटि आवश्यकता) नियमि, 2009 
(छ) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्सिेंज बोडव ऑफ इंनडया) (कमविारी समभाग पयाय 
योजिा आनण कमविारी समभागखरेिी योजिा) मागवििवक सिूिा, 1999 

(ज) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्स्िेंज बोडव ऑफ इनंडया) (कजव प्रतीभतूी जारी करणे 
आणी त्यांिी िोंिणी करणे) नियमि, 2008 

(झ) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्सिेंज बोडव ऑफ इंनडया) (समभाग जारी करणे 
आणी  समभाग हस्तांतरण करणे यासाठी प्रनतनिधी (एजंट) कंपिी कायिा आनण िाहकांिी व्यवहार करण्याबाबत 
नियमि, 1993 या बाबत 

(त) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्सिेंज बोडव ऑफ इंनडया) (समभाग सिूीतिू 
निलेनखत करणे) नियमि, 2009; आनण  

(थ) भारतीय प्रतीभतूी आणी नवनिमय मंडळ (नसक्यनुरटीज अँड एक्सिेंज बोडव ऑफ इंनडया) (समभागांिी पिुः खरेिी) 
नियमि, 1998;  

(ि) कोणत्याही मान्यताप्राप्त स्टॉक एक्सिेंजसह सिूी करार 

II. आम् ही पिुरावलोकिाच् या कालावधीत सहकारी व् यावसानयकांकडूि नमळालेल् या मानहतीिे, िस्तऐवजांिे, फाइसलग्स 
आनण इतर प्रमाणपत्रांिे सकवा पषु्ट्टीकरणािे पनरक्षण केले आहे आनण कंपिी व त् याच् या कायवप्रणालीसाठीच्या 
अनधकार  यांिी, िस्तऐवज आनण कंपिीला नविेर्त: लाग ूअसलेल् या इतर कायद्यांच् या अिपुालिाबाबत केलेले निवेिि 
यांिे पिुरावलोकि केले आहे. कंपिीला लाग ूअसलेले कायिे आनण कायद्यांिी यािी या अहवालाच्या पनरनिष्ट्ट III 
मध्ये िमिू केली आहे. 

III. आम्ही कंपिी कायिा, 2013 अंतगवत इस्न्स्टट्यूट ऑफ कंपिी सेके्रटरीज ऑफ इनंडयािे मान्य केलेल्या समर्वात्मक 
मािकांिा लाग ूअसलेल्या तरतिुींच्या पालिािी तपासणी केली आहे. 

 



आम्ही अहवाल िेतो की :  

कंपिीच्या संिालक मंडळामध्ये महाराष्ट्र सरकारच्या िामनििेनित संिालकांिा समावेि असतो, ज्यांिी कंपनीच्या 
समयलेख व संस्थापन मनयमावलीतील अिचु्छेि 72 िसुार पिनसद्ध संर्ालक म्हिनू नियकु्ती केली जाते. तथानप, 
संिालक मंडळाच्या रििेतील बिल, रििेतील बिल आनण त्यास मंडळाच्या बैठकीत मान्यता नमळण्यात लक्षणीय 
नवलंब होतो. पमरिि कालावधीत कंपिी कायिा 2013 च्या आवश्यकतेिसुार बोडािे कोणताही स्वतंत्र संिालक आनण 
मनहला संिालकािी नियकु्ती केलेली िाही. वर्वभरात कंपिीिे मखु्य मवत्तीय अनधकारी नियकु्त केलेला िाही. तथानप, 
श्री.एस.बी.म्हाते्र, एफसीएस आनण एफआयसीडब्लल्यएू हे कंपिीिे नवत्त महाव्यवस्थापक आनण कंपिी सनिव ही पिे 
भरू्नवत आहेत. 

कंपिीिे 16 जलैु, 2015 आमि 31 मार्च, 2016 या आर्वथक वर्ाच्या कालावधीत संिालक मंडळाच्या फक्त एक (1) 
बैठक घेण्यात आली. ज्यासाठी सवव संिालकांिा मंडळािी बैठक आयोनजत करण्यासाठी परेुिी सिूिा िेण्यात आली 
आहे. बैठकीच्या अथवपणूव सहभागासाठी बैठकीपवूी नवर्यसिूीमधील (अजेंड्यातील) नवर्यावर अनधक मानहती आनण 
स्पष्ट्टीकरण िोधण्यासाठी आनण प्राप्त करण्यासाठी एक प्रणाली अस्स्तत्वात आहे. बैठकीत निणवय बहुमतािे घेतला 
जातात, जर कोणी असहमत असेल तर, त्यांिे मत िमिू केले जातात आनण बैठकीच्या इनतवतृ्तािा भाग म्हणिू जति 
केले जाते. िोि बोडव बैठकांमधील वेळेिे अंतर 120 निवसांपेक्षा जास्त होते आनण आम्हाला समर्वात्मक मािांकि - I 
च्या संिभात कोणतेही िस्तऐवज ठेवलेले आढळले िाही. 

आम्ही पढेु कळवतो की, व्यवस्थापिािे त्यांच्या प्रनतनिनधत्व पत्रात असे प्रनतनिनधत्व केले आहे की, "कंपिीिे कायव 
मधम्या स्वरूपािे िालत असल्यािे, अिपुालिाच्या अत्यंत महत्वाच्या गरजा पणूव करण्यासाठी कंपिीकडे अत्यंत 
मयानित गरजे-आधानरत कमविारी वगव आहे." तथानप, कंपिीला लाग ूअसलेले कायिे, नियम, नियमि आनण मागवििवक 
तत्त्वांिे निरीक्षण आनण अिपुालिािी सनुिस्श्िती कंपिीच्या नवस्तारािी आनण कायवप्रणालीिी ससंुगत आहे यािी 
सनुिस्श्िती करण्यासाठी कंपिीिे सल्लागार िेमलेले आहेत. 

पढेु, पमरिि कालावधीत, मला खालील बाबी लक्षात आल्या आहेत ज्यांिा कंपिी कायिा, 2013 च्या अिपुालिाच्या 
स्स्थतीवर मोठा प्रभाव आहे. 

(अ) स्वतंत्र संिालक आनण मनहला संिालकांच्या अिपुस्स्थतीमळेु कंपिीच्या संिालक मंडळािी संरििा आििव िाही 
वर म्हटल्याप्रमाणे संिालक मंडळािी आििव रििा िाही. त्यािसुार लेखापरीक्षण सनमती आनण िामनििेिि व 
मोबिला (मािधि) सनमतीिी रििा कायद्यातील तरतुिीिसुार िाही. 

(ब) कंपिीिे कंपिी सनिव आनण व्यवस्थापकीय संिालक (महाराष्ट्र सरकारिे नियकु्त केलेले) नियकु्त केले आहेत. 
मात्र वर्वभरात कंपिीिे मखु्य नवत्तीय अनधकारी नियकु्त केलेले िाहीत. तथानप, श्री.एस.बी.म्हाते्र, एफसीएस आनण 
एफआयसीडब्लल्यएू कंपिीिे नवत्त महाव्यवस्थापक आनण कंपिी सनिव पिावर कायवरत आहेत. मखु्य नवत्तीय अनधकारी 
(CFO) नियकु्त केलेले िाहीत. 

(क) कंपिी अनधनियम, 2013 अंतगचत संर्ालक मंडळाच्या बैठकीमधील कालावधी 120 निवसांपेिा जास्त असनू नये 
कंपनीर्ी संर्ालक मंडळाच्या िोन बैठका झालेल्या असनू, त्या िोन बैठकामधील कालावधी 120 मिवसांपेिा  जास्त 
आहे. 



(ड) कंपिीिे काही ई-फॉमव भरले आहेत आनण कंपिी कंपिीच्या निबंधकाकडे फॉमव भरण्यािी स्स्थती अद्ययावत 
करण्याच्या प्रनक्रयेत आहेत. 

(इ) कंपिी अमधमनयम, 2013 कलम 129 िसुार नवत्तीय नववरणे आर्वथक वर्व संपल्यापासिू 6 मनहन्यांच्या कालावधीत 
मंजरू करणे आनण सिस्यांसमोर सािर करणे आवश्यक आहे हे काम आर्वथक वर्व संपल्यापासिू 6 मनहन्यांच्या 
कालावधीत हाती घेण्यात आले िाही. संिालक मंडळाच्या 24 मे 2018 रोजी झालेल्या बैठकीत नवत्तीय नववरणे मंजरू 
झाली. भारतािे महालेखापरीक्षक व नियंत्रक यांिी त्यांिा अहवाल अहवाल नििांक 27 सप्टेंबर 2018 रोजी सािर 
केला आहे . 

(फ) कंपिी अमधमनयम, 2013 च्या कलम 135 िसूार कंपिीिे कंपनीर्ी सामानजक जबाबिारी संिभामधील कोणत्याही 
तरतिुींिे पालि केले िाही . 

)ग (  कंपिीिे कंपिीच्या अंतगवत लेखापरीक्षकांिी नियकु्ती करण्यािा कोणताही ठराव पानरत केलेला िाही. 

)ह(  कंपिी अमधमनयम, 2013 च्या कलम 117 मधे समानवष्ट्ट ठरावांसाठी असलेला फॉमव MGT-१४ कंपनी 
मनबंधकाकडे भरण्यात आलेला आहे. . 

अ) नवलायतीराम नमत्तल यांिी 2008 मध्ये मा. उच्ि न्यायालय, मुंबई येथे कंपिी नवरुद्ध िाखल केलेला एक 
नयायालयीन प्रकरि प्रलंनबत आहे . 

(जे) कंत्राटिार जोग .इंजी. नल. िा िसुरा कायिेिीर खटला मा. उच्ि न्यायालयािे फेटाळूि लावला कारण यानिकाकता 
अंनतम िोटीस िेऊिही वारंवार गैरहजर होते  .तथानप , कंपिीिे त्या मे. जोग इमंजमनअर मयामित नवरुद्ध प्रनतिावा िाखल 
केला होता जो रेकॉडववर )िस्तऐवजात ( घेण्यात आला आहे आनण तो मा. उच्ि न्यायालयात सिुावणीसाठी घेण्यात 
आला िाही. 

स्थळ: मुंबई 
तारीख :09.02.2019 
       स्वाक्षरी 
       मे.डी.ए.कामत आमि कंपनी मुंबई 
       FCS ि.3843 
       सी.पी. ि. 4965 
 

टीप  :सिर अहवाल या अहवालािा अनवभाज्य भाग असलेल्या पनरनिष्ट्ट I मधील संलग्ि टीप आनण या अहवालातील 
इतर पनरनिष्ट्टांसह वािण्यात यावा. 

  



पशरशिष्ि I - शिविाही पनुववसन प्रकल्प मर्याशित र्यांच्र्या साशचशवक लखेापरीक्षण अहवालावरील शिप्पणी 

आमचा सिरील तारखेचा अहवाल खालील शिप्पण्र्यांसह वाचा: 

i) समर्वात्मक िस्तऐवजांिी िेखभाल ही कंपिीच्या व्यवस्थापिािी जबाबिारी आहे. आमच्या लेखापरीक्षणाच्या आधारे 
या सानिनवक िस्तऐवजांवर मत व्यक्त करणे ही आमिी जबाबिारी आहे . 

ii) समर्वात्मक िस्तऐवजांमधील मजकुराच्या अिकूतेबद्दल वाजवी हमी नमळनवण्यासाठी आम्ही लेखापरीक्षण पद्धती 
आनण प्रनक्रयांिे पालि केले आहे. समर्वात्मक िोंिींमध्ये   निसण्यािीयोग्य तथ्ये  खात्री करण्यासाठी िािणीच्या 
आधारावर पडताळणी केली गेली. आमिा नवश्वास आहे की, आम्ही अवलंबनवलेल्या प्रनक्रया आनण पद्धती आमच्या 
मताला तकव संगत आधार िेतात. 

iii(  आम् ही कंपिीच् या आर्वथक िोंिीिी आनण लेखा पसु् तकांिी अिकूता आनण योग्यता तपासली िाही . 

iv) नजथे आवश्यक असेल नतथे, आम्ही कायिे, नियम आनण नियमांिे पालि आनण घटिा इत्यािींबद्दल व्यवस्थापनकय 
प्रनतनिनधत्व प्राप्त केले आहे . 

v(  व्यावसानयक आनण इतर लाग ूकायिे, नियम, नियमि, मािके यांच्या तरतिुींिे पालि करणे ही व्यवस्थापिािी 
जबाबिारी आहे. आमिे पनरक्षण िािणीच्या आधारावर प्रनक्रयांच्या पडताळणीपरुती मयानित होती . 

vi) समर्वात्मक लेखापरीक्षण अहवाल कंपिीच्या भनवष्ट्यातील व्यवहायवतेबद्दल सकवा व्यवस्थापिािे कंपिीच्या 
कारभारािे संिालि केलेल्या कायवक्षमतेिी सकवा पनरणामकारकतेिी खात्री िेत िाही . 

स्थळ: मुंबई 
तारीख :09.02.2019 
       स्वाक्षरी 
       मे.डी.ए.कामत आमि कंपनी मुंबई 
       FCS ि.3843 
       सी.पी. ि. 4965 
 
 
 
 

 

 

 

 



पशरशिष्ि II - शिनांक 04/12/2018 च्र्या सनर्र्ात्मक लेखापरीक्षण अहवालाच्र्या उदे्दिाने ठेवलले्र्या आशण 
वापरलेल्र्या कागिपत्रांची र्यािी 
 

क्र  .िथतऐवजाची र्यािी    

1. सनमतीच्या बैठकांसह संिालक मंडळाच्या बैठकीिे कायववतृ्त. 

2. संिालकांिा बजावलेल्या िोनटसा आनण त्यांिा पाठवलेले नवर्यसिूी (अजेंडा) . 

3. संिालक मंडळ आनण भागधारकांच्या बैठकीसाठी उपस्स्थती िोंिवही  . 

4. कंपिीच्या सववसाधारण सभेच्या सिूिा आनण इनतवतृ्त . 

5. कंपिी अनधनियम, 2013 च्या कलम 184 मधील तरतिुींिसुार संिालकांद्वारे निगवनमत केलेले आनण कंपिीला 
स्वारस्य असलेले सामान्य आनण नवनिष्ट्ट प्रकटीकरण 



पशरशिष्ि III - कंपनी आशण शतच्र्या िाखांना लाग ूअसलले्र्या इतर कार्यद्यांची र्यािी 

1. नकमाि वेति कायिा, 1948 

2.  वेति प्रिाि कायिा, 1936 

3.  उपिाि प्रिाि कायिा, 1972  

4. पयावरण संरक्षण कायिा, 1986 

5. प्रास्प्तकर कायिा, 1961 

6. कामगार भरपाई कायिा, 1923 

7. बोिस प्रिाि कायिा, 1965  

8. माततृ्व लाभ कायिा, 1961 

9. समाि वेति कायिा, 1976 

10. रोजगार नवनिमय )नरक्त पिांिी अनिवायव अनधसिूिा (अनधनियम , 1976 

11. कंपिी कायिा, 2013 

12. औद्योनगक नववाि कायिा, 1947 

13. औद्योनगक रोजगार )स्थायी आिेि(  कायिा ,1946 

14. निकाऊ प्रनिक्षणाथी कायिा, 1976 

15. कामाच्या नठकाणी (मनहलांिा लैंनगक छळ )प्रनतबंध , मिाई आनण निवारकायिा, 2013 

16. अवैध कमाई प्रनतबंध कायिा, 2002 

17. भसंूपािि, पिुववसि आनण पवूवपिावर स्थापिा कायिा, 2013 बाबत न्याय्य भरपाई आनण पारििवकतेिा अनधकार 

18. प्रत्यक्ष कर आनण अप्रत्यक्ष करांतगवत नवनहत केलेले कायव  

19. कंपिीच्या नवनवध कायालयांिा लाग ूअसलेले योग्य कायिे 

20 मानहती अनधकार कायिा 2005 

21. कंपिीच्या नवनवध कायालयांिा लाग ूअसलेले स्थानिक कायिे 

 
 


